
TERCER TALLER INSTITUCIONAL 

“Evaluación del Nivel de Avance de las Acciones Implementadas en el Marco del PDI para el Primer Cuatri-
mestre del Año 2023” 

Organiza: Área de planificación y Calidad Institucional 

Fecha: martes 22/08/2023 - Horario: 9:00 a 15:00 hs - Lugar: PATEC (FCE) 

 

OBJETIVOS DEL TALLER 

Objetivo General:  

• Evaluar el nivel de avance en la implementación del Proyecto de Desarrollo Institucional de la UNaM (PDI) 

 

Objetivos Específicos:  

a) Evaluar los avances en el cumplimiento de las actividades planificadas/ejecutadas por las Secretarías generales y Programas/Áreas Espe-

ciales, durante el primer cuatrimestre del año 2023, en el marco del PDI y sus planes estratégicos (si los hubiere). 

b) Evaluar el nivel de avance hacia el logro de los objetivos definidos en las líneas de acción del PDI. 

 

ACTIVIDAD 

ANTES DE PRESENTAR LA CONSIGNA DE TRABAJO VAN 2 (DOS) ACLARACIONES IMPORTANTES:  

1°) Tener en cuenta que se debe hacer una valoración del nivel de avance de las acciones planificadas/ejecutadas en el primer cuatrimestre 

2023.  

2°) En caso que, en este primer cuatrimestre 2023, se pusieran en marcha nuevas acciones a las ya presentadas en el segundo taller, 

realizar también la valoración de ellas.  

 

Consigna de trabajo: 

Completar el siguiente cuadro con la información solicitada a partir del análisis de los desafíos y acciones que fueron presentadas por cada 

Secretaría General y responsable de Programa/Área en el segundo taller. 



 

 

SECRETARIA/PROGRAMA/AREA: 
 
EJE  DEL PDI :  
LINEA DE  ACCIÓN Nº 

OBJETIVO 
 RESULTADO/S 

ESPERADO/S 
 

 Nivel de cum-
plimiento de la 
actividad (Óp-
timo-
Aceptable-
Deficiente- 
Muy deficien-
te) 

Tareas pendientes 
para el cumplimien-
to óptimo de la 
actividad (si las 
hubiere) 

Motivos de atrasos o 
dificultades para el 
cumplimiento ópti-
mo (si los hubiere) 

Reformulación de la 
actividad (en caso que 
fuera necesario) 

Comentarios (si lo 
consideran necesa-
rio)   

Actividad 1      
Actividad 2      
Actividad 3      
Actividad 4      
 
Criterios para valorar el nivel de avance de las acciones: medido cualitativamente a través del cumplimiento de las actividades con rela-

ción a lo planificado/ejecutado.  

 Óptimo:  cumplimiento en tiempo y forma de las actividades según lo planificado.  

 Aceptable: cumplimiento con retrasos en tiempo, pero sin cambios de forma en las actividades según lo planificado. 

 Deficiente: cumplimiento con retrasos en tiempo y dificultades para el cumplimiento de actividades según lo planificado. 

 Muy deficiente: incumplimiento en el tiempo y necesidad de reformular las actividades planificadas. 

 

Se sugiere presentar este informe en un ppt.  Cada Secretaría, Programa/Área tendrá 20 minutos para su presentación y 
discusión. 


