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CONVENIO MARCO DE COLABORACION, ENTRE LA UNIVERS!IDAD
NACIONAL DE MISIONES, ARGENTINA Y EL INSTITUTO DE FOMENTO
AGROPECUARIO E INDUSTRIAL DE MISIONES, ARGENTINA

REUNIDOS:

Por una parte LA "U.Na.M.", representada por su Rector, Magister Javier
GORTARI, con domicilio legal en Ruta 12, Km. 7 y Y2 - Campus Universitario —
Miguel Lanis, Posadas, Misiones, Argentina, y por la otra parte, el INSTITUTO
DE FOMENTO AGROPECUARIO E INDUSTRIAL, en adelante “IFAI",
representado por su Presidente Don Ricardo Sixtc MACIEL., con domicilio legal
en San Lorenzo 2152, Posadas, Misiones, Argentina, en representacion de
dicha Institucion, ambos con facultades suficientes para fa suscripcion del

presente.
EXPONEN:

l. Que las instituciones firmantes se encuentran unidas por intereses y
objetivos comunes en los campos académicos, cultural y cientifico,
para promover la investigacion y el desarollc empresarial,
agroindustrial, y el desarrcllo socic cultural del sector rural en
general, la formmacidn de recursos humanos vy de servicios
relacionados a la investigacion cientifica vinculados al sector agro-
pecuario, industnal y forestal, de forma que redunden en teneficio de
la comunidad.

Il. Que las personas quelmmparec:en a la firma del presente Convenio,
manifiestan gue la personalidad que ostentan, les otorga atribuciones

suficientes en los términos del presente mismeo.
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L. Que consideran de importancia fundamental para el desarrollo de
ambas institucicnes en atencién a los objetivos, fines y funcicnes que
la sociedad y el Estado les han confiadg a cada una, el promover y
apoyar la cultura, la investigacion y la extension, por una parte, y e
promover practicas agropecuarnias, empresariales e industrales
sustentables y garantizar a los actores involucrados el accesc a las
herramientas, del conocimiente, tecnologicas y financieras, que les
permita optimizar los recurscs de los cuales disponen, razon por la
cual es voluntad de las partes, suscribir el presente convenio en los

términos ¥ condiciones que se establecen en las siguientes :
CLAUSULAS:

PRIMERA: Las instituciones que suscriben, convienen en intercambiar sus
experiencias y recursos humanos, en los campos de la docencia, la
investigacién y la cultura, por parte de la "U.Na.M.", y, en las politicas plblicas
dirigidas al fomento y desarrollo socio-economico de los sectores agropecuario

e indusirial de la Provincia, por parte del “IFAI™.

SEGUNDA: Ambas partes estan de acuerdo en realizar entre otras acciones,
las siguientes:
1-Desarrallo de proyectos de cultura, investigacion, extension,
vinculacién, formacién, orientados al desarrolic rural sustentabite.
2-Disefiar y organizar acciones de gestion y vinculacion institucionales
como curses, conferencias, simposios, diplomados, programas de
formacién y actualizacion, entre otro, que sean de interés y que reporten
un beneficio académico, cientifico, tecnolégico, cultural y econdmico y
social a la comunidag;
3-Las demas acciones gue acuerden las partes para la ejecucion del
presente convenio.

Ut leryidnd letslongs
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TERCERA: Las partes acuerdan que las propuestas de pregramas, proyectos 0
acuerdos de trabajo que se deriven de este convenio, seran consideradas
como anexos, y elevados a la categoria de acuerdos especificos de

colaboracion, una vez signados por sus representantes institucionales.

CUARTA: Los acuerdos especificos describiran con toda precisidn y segun
corresponda las actividades a desarrcilar, ia 'responsabilidad de cada una de
las partes, el presupuesto para cada actividad, definicién de fuentes de
financiamiento, personal involucrado, instalaciones y eguipo a ufilizar,
calendario de frabajo, asi como todo lo necesario para determinar con exactitud
los fines y alcances de cada uno de dichos acuerdos que seran los

instrumentos operativos det presente convenio.

QUIN'II'A: Las partes convienen en regular en el acuerdo especifico
correspondients, lo relativo a |la propiedad de los derechos de autor, de los
materiales que elabore Dc:-mt.:l resultado de las actividades conjuntas que
desarrollen asl como lo correspondiente a los derechos de propiedad

intelectual que pudieran lievar a derivarse de ios trabajos de investigacion.

SEXTA: Las partes se comprometen, a apoyar financieramente los programas,
proyectos y aclividades que se originen del presente convenic, en fa medida de
su disponibilidad presupuestal. Ambas partes buscard ademas, en forma
conjunta o separada, ante otras instituciones, dependencias gubernamentales y
organismos de caracter nacional e internacional, la cbtencién de los recursos
necesarics para el desarrcllo de los programas relatives al acuerdo especifico
en casc de que dichos recursos no puedan ser apﬂrtadns total o parcialmente
por las partes.

SEPTIMA: Las partes designardan a miembros de su personal comc
respeonsables de este convenio, quienes se encargaran de su seguimiento y
propondran la suscripcidn de acuerdes especificos.
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OCTAVA: En el desarrolic de los programas, ambas instituciones se
comprometen a resgetar la normatividad vigente en cada una de las partes.

NOVENA: Las partes no tendran responsabilidad por dafos y perjuicios
ocasionados por causas de fuerza mayor o caso fortuito, que pudieran impedir
la continuacién del presente convenic. Una vez superados dichos eventos se

reanudaran {as actividades en |a forma y términos que determinen las partes.

DECIMA : El personal de cada una de las partes que sea designado para la
realizacién conjunta de cualquier accion con motive de la ejecucidn del
presente convenio contfinuard en forma absoluta bajo la direccién vy
dependencia de la institucién con la cual tiene establecida su relacidn laboral o
lo haya contratade, por lo gue no existira relacidn alguna para con la otra parte,
por lo que en ningdn caso podra considerarseles solidariamente responsables
en materia laboral asumiendo cada una de las partes las responsabilidades que
por dicha relacidn les corresponda.

DECIMA PRIMERA: EL presente Convenic tendré vigenaa desde la fecha de
su firma y tendra una duracidn de cuatro afios que podran ser prorrogados en
forma automatica por periodos iguales, a menos que una de Jas partes
comunique a la otra, por escrite y con tres meses de anticipacién, la fecha en
que desee darie por concluide con o sin expresion de causa y sin derecho a
indemnizacion alguna. lLas parles se comprometen a someter, de
corresponder, el presente a la aprobacion de los organismos internos que
correspondan. :
DECIMA SEGUNDA: Las partes manifiestan que la firma de este convenio y
los compromisos contraidos en &l son producto de su buena fe, por o que
realizaran todas las acciones necesarias para su debido cumplimiento:

DECIMA TERCERA: Las controversias que se susciten ¢on motivo de la
interpretacién y ejecucién del presente-Canvenio, serdn resueltas por mutuo
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acuerde entre las partes. La falta de acuverdo facultara a las partes a denunciar
el presente convenio y tenerlo por resuelio sin derecho a resarcimiento
econémico o indemnizacion alguna para cuaiguiera de ellas.

En prueba de conformidad, leido en voz alta y en un tode de acuerdo con su

contenido, se firman los ejemplares de ley de un mismo tenor y a un $olo

efecto.
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