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CONVENIO MARCO DE ASISTENCIA Y COOPERAGION RECIPROCA ENTRE EL
INSTITUTO DE POLITICA LINGUISTICA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
MiISIONES CON VISTAS A GENERAR UN SISTEMA DE RECONOCIMIENTO DE
SABERES DE LOS AUXILIARES DOGENTES INDIGENAS

En FPosadas, a los veinte dias def mes de Febrero de 2015 entre el instituto de
Politicas Lingitisticas, representado en este acto por su Directora Ejecutiva, Licensiada
Liliam Safia Prytz Nilsson — en adelante 1PL — v la Universidad Nacianal de Miziones,
representada an este acto por su Rector Mgter. Javier Goran — en adelante UNai —
convienen en celebrar el presemte convenio marco de asistencia y cooperacidn
reciproca para propender a la aplicacicn de politicas espacificas en el ambiin de la
Educacian Interculiural Bilingue en 1a Provincia de Misiones, pere coh especial énfagis
en |3 generacidn de un sistema de raconcoimiento de saberes con cerificacion por
parte de la UNat de los Educadares Intercufturales Bilingues {EIB} gue prestan
senvicios docentes en el sislema educativo provincial -

CONSIDERACICNES GENERALES

El articulo 48 de la Ley Nacional de Educacion 26206 fia entre algunas de sus
objetivos incorporar en sus enfaques v conterides basicos la equidad de genera y 1a
diversidad cultural, disefiar una estructura curncular modular basada en criterios de
flexibilidad v aperura, v otorgar certificacionss parciales y acreditar los saberss
adguiridos a través de la expenencia labaral -

El Documenta Transformacidn de ta Educacidn Secundaria, por su pare, busca
ampliar ¥ asequrar el acoess, permanencia y egreso en esls trayecto escolar de los
adolescentes pertenecientes a los pueblos originarios - en concordangia con la
obligatoriedad establecida por la Ley de Educacidn Nacional - generando estrategias
de gestidan institucional gue permitan que los docertes & cargo de poblaciones
indigenas cuenten son experiencia vinculante al entendimiento da los saheres propios
de suU cosmovision.-

Desde el enfoque intercultural bilingde se deben abrir nuevas direcciones para
el tratamiento del conocimiento, disefando estrategias gue parmitan nusvos plantecs
s los tradicioralments ya conocidos; elaborar estrategias para efectuar una
transposician didactica alternativa a la ya presentada en las propuesias didacticas,
permitir la manifestacién de prachcas productivas propias de los pushlos otiginanos,
como asi también arhstica-artesanales, histdricas y de organizacion social, de refacion
con &l mundo de |2 naturaleza v de construccién de saberes segin su cosmovision,
wsibilizar en la escuela los saberes propios implicados, poniendo el énfasis en las
tareas cooperativas de los alumnos hacia la comunidad, recuperando las miradas o
inferpretaciones que los pueblos onginarios hacen sabre su identidad soctal y cuttural -

El atticulo 52 de la LEN garanfiza ef derecho constitucional de los pueblas
Indigenas, conforme al articulo 75 insise 17 de la Constitueidn Macional, 3 recibir una
sducacidn gue contnbuya a preservar y fortalecer sus pautas culfurales, su lengua, su
cosmovisior & identidad etnica, 2 desempefarse activamente en un mundc
multicuitural ¥ a mejorar su calidad de wida, Asimisme promueve un didloge de
conogimigntas v valores entre los pueblos indigenas y poblacicnes étnica. linguistica y
culturaliments diferentes, y propicia el reconocimiento y el respete hacia tales
diferencias.-

£l arficulo 3 de la LEN establece, entre otros aspactos esenciaies, que el
Estadn sara responsable de crear mecanismas de participacian permanente de g
represemtantes de los pueblos indigenas, garanuzar |a formacion docente especifica,
rigial y continua, correspondiente a los distintos niveles del @Ee a; promaover la

generacion de instancias institucicnales de paricipacitn de los pueblys mdigenas en

la plandicacion y gestion de los- procesos de ensefanza y dizaye; propiciar |a
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construccién de modelos y practicas edusativas propias de tos pueblos ndigenas que
incluyan sus valores, conocimientas, lengua y oiros rasgos sociales y culturales v,
promover el respefo par la mulbcclurzldad v el conocimiento de las culturas
onginatas en {odas fas escuslss del pais. germitiends = ics alumnos valorar y
comprender la diversidad cultural como atributo positive de nuesira sociedad -

Lz Resolucion N 107/98 dal Consefo Federal de Cultura v Educacion reconoce
a la Argentina como un pais multicultural, plunétnice v multiingue, debido tanto 2 |a
presencia de poblacidn indigens como de migrantes hahlantes de diversas lenguas y
de arigenes culturales dishntos, en cuye contexto la Resolucidn N® 548)04 del
Ministerio de Educacion, Ciencia v Tecnologia. bnndd e marco de referencia para la
creacion del Programa Nacional de Educacion Intercultural Bilingue —PNEIB-, &l zual
cubna el vacio existente hasta entonces en |a oalitca educativa de nusstro cals en
relacian ales Puehlos Onginarios y sus gerechos educativos.-

La Ley Provincial Wi N° 141 que wrea el IPL, sefiala gue la educacion
intercuitural plirilingue debe articular un sistema educativo publico gue potencie vy
desariolle ta cultura v lenguas propias de las comunidades de pertensncia originarias,
en un marco donde se interrelacionsn y conwivan en igualdad de opertunidades,
respeto ¥ valoracidn reciproca entre las cUlturaz de la Provincia y del mundo -

En ef marco de! convenio N 189 de |a OIT, se estahlecen los macanismos de
consulta ¥ participacion de los pueblos onginanos, espacialmeante en los articulos 25 al
31 refendos a 1a educacién y medios de comunicacian.-

La UNaM ha desarrollade distintas acciones desde 1977 orientadas a producir
diagndsticos ¥ acciones de acompafiamiento & las comunidades guaranies en
Misiones, en diversos aspectos de su problemahca social y cultural. Dehe destacarse
particularmente, por su estrecha redacion con las objstivos de este Convenio, el
acompafiamiento a log jdvenes guarsnies de ambos sexes que se han insertado como
estuchantes en sus dishntas Facultades, tarea que hace extensiva a los cursantes en
oiras insttuciongs educativas de la Provincia Cuenta también con programas
centrados en la valoracién de la cultura jesuitico-guarani, patimonio intangible de [as
reducciones guaranies en Misiones y en las zonas aledafias de Paraguay v Brasil,
mediante un trebaje de sensibilzacidn en las comunidades educatvas v en la
poblacien en genetal, en cuyo maree las comunidades gquaranies recibieron
capacitacidn sspecifisa vinculada con la preservacion produccian y comercializacion
sustentable de productos naturales, En el aspectoc cultural, fa idsnlidad v la
cosmavision de los pueblaos onginanos son determinantes en las actuaciones de sus
miembros La concepcion de mundo, [ categonzacion de saberas particuiares, la
organizackdn def espacio y del tiempa, la concepcion y los fines de & sducacion v
metodologias de ensefianza, entre ofras, isterpelan las categorias clentificas que
subyacen en la division de areas disciplnaces ajenas a la cosmowvision indigena,
aspeclos que se deben considerar de manera especial. Es que tanto los maestros
interculturales bilingires, los auxiliares Docentes Indigenas, los directorss y dacentes
de escuelas gue se desempefian con esa poblaciin requieren de propuestas
curriculares para la Educacién Inlercultural Bilingle que respondan 3 la proyeccion
social y cuttura de los pueblos anginarias.-

Les anciancs indigenas también cumplan un papel central en ia educacion de
nific y nifias, como masstros y guias en la fransmisién de |a lengua v los saberes
culturales adguindos de generaciones anteriores -

CONSIDERACIONES ESPECIFICAS

Al presente, cefca de 80 Educadores Interculturales Bilinguss Inchgenas (EIBI)

prestan senv'cio docents en unas 5% uwnidades educativas perenedientss a la
93 niveles

Modatidad Educacidn Intercultural Bifingue en Misiones, trab
wxcial, prmano y secundario -
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La mayoria de los ADI que trabajan an las escuelas de Misienes cursaron en
20068-2007 o en ZDOB-2009 un Trayectc Pre-Profesional habilitante para
desempefarse como Auxlares Docentes indigenas (ADis). E| Trayecto estuvo a
cargo del Ministeric de Educacién de la Provincia de Misiones, cerificads por la
Escuela de la Familia Agricola “Jesds de Gallea” de |a lucalidad de Dos de Mayo.
(Mras capactiaciones especificas fueron realizadas, con participacion de Anciancs v
Alxillares Docentes Indigenas gque se desempefian en distintos niveles -

Mas alla de la capacitacion docente especiiza, el nivel educativo formal
alcanzado por los ADI es diverso, exfshiends cascs en que auentan con nivel primario y
en ¢tros con nivel secundario e incluse nivel supenor. Vanos ALDH, asimismo, cursan
actualments estudios de nivel secundaria y superar -

La incorporacion de ta figura de ADI, inicialmente resistida en algunos sectores
det sistema educativo forrhal, es acfualmente reconocida como un acter de importancia
en |as escielas pertenecientes a la Modalidad. Desde 2005, el Consejo Gensral de
Educacién {CGE) y el Senvicio Provincial de Enserianza Privada ds Misiones (SPEPM)
niciaron los nombramientos, con horas catecra, hasta una docena de docentes
auxiliares Iindigenas por afio, especialmente especializados para el trabajo en su
prop & comanidad -

Esta nueva figura social dentro de la comunidad se suma a los Agentes
Sanitarios, y, como sucede en ambos casos, las mads de las veces estos son elegidos
por  su  propia  hermandad en  Asamkblea Comunitana,  debiendo  rewnr
tndispensablements un reguisito de tipo “maral” para ejercer su nuevo ral -

Aszimismo, organizaciones que rélnen a referentes sducauvos perteneciantes a
pusblos indigenas se han formalizedo v consolidado coma actores de mportancia, E|
CEAPI, Consejo Educative Autdénoma de los Pueblos Indigenas, constituide en 2007
come espacio auténomo, autdrguicn y permanente para a2 toma de decsiones
participativas y consensuadas, se impulsa coma ingtancia institucional de participacitn
permanente de los representantes de los pusblos indigenas en |3 planificacian, gestidn
¥ evaluacon de las politicas educativas El CEAPE gse ha constfituido tantn 2 nivel
nacional como Frovingial, La eganizacidén de Docentes Indigenas de Misiones
(QXDIM), asimusma, se constituye como asociacion gue reuns a docentes indigenas de
la Provinea -

Be trabaja actualmente & escala nacional en el disefio de un sistema de
profesionalizacidn docente de la figura de EIBl {Educador Intercultural Bilingue
fndigena), tendiendo a enfatizar el caracter docente de su capagidad y labar -

La mutua complementacidn y cooperacidn senvird a su respectiva desarroflo
institucicnal incrementands sus capacidades de mejoramiente de la educacitn
intercultural bulinglre, su investigacidn, difusion v greservacian -

Este modo de vinculacién permiticd brindar un mejor servicio a las necesidades
de las comunidades indigenas, refendas especificamente a la educacion intercultural
biingle vy ias cuestiones relativas a la scldancad sacisd ¥ al reconooimiente de los
respeslivas saberas -

CLAUSULAS
En funcian de las pautas y consideraciones Indicadas se acuerda el presente

canvenio marce con las siguientas clausulas

PRIMERA. Eil “IFL" y la "UNaM" de comin acuerdo, disefiaran y desarroliaran
pregramas v acclonzs de cooperacidn para propencer a ta apliescjdn de pollticas
especificas en &) ambite de fa BEducaczitn Intercultural Bilingdelde la Provingia de
Misiones, Para llevar adelante esta imcifativa de fortalecimiento & Educacion
intereuliural Bilingie en Miziones las partes se comprometen B prindarse mutuo
apoye, & integrar grupos de trabajo para realizar acciones de intergscaman y & poner
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a disposicicn los recursos tecnoldgicos, instalaciones, equipamientas, bibliotecas y
otros de propicdad de cada una de ellas -

SEGUNDA: Dentro del marce de los objelivos del presente convenio las actividades
previstas a desarrollarse, seran defindas y carassterizadas 2 través de (3 celebracion
de Actas Complementarias, firmadas enfre las pardes gue oporunaments se
agregaran como anexos 3l presente En las mismas se ssiableceran las objetives, los
detalles de orpanzacidn, realizacion y los refursos SCOnGOMICas necesanss para
cumplic sus finalidades especificas, y serdn susciptas e informadas con ajuste a las
nommas intermas de organizacidn y procedimiento establecidas por las partes en sus
regpectivos amhbitos -

TERCERA: Cada frmante del prasents Convenie asistird con todas las facilidades v
elemantos esenciales a la otra pane para el plano seguimiento de las actividades a ser
desarrolladas dentro del marco del presente convenio, en un todo de acuerdo con o
que s= establezca en las Actas Complamantanas ¢ acuerdns especificos -

CUARTA: Los resultados parciales © definilives oblenides a traves de las tareas
programadas s&lo podran ser publicados con el previo acuerdo escnto de las partes,
dejando constancia en las publicaciones de |a participacion de las entidades firmantes
y que los mismos fueron ongmados en @ presente convenw. Las Actas
Complementarias gue se firmen en el marco de este acuerdo deberan contener
clausulas espesificas de resguardo de ia propiedad intelectual o de resultado dz los
trabajos que se realicen.-

QUINTA: El presente CONVEMIO tendra una duracion de dos (2) afios 2 parlir de su
celebracién y se considerara auvtemihcamente promogado por igual periodo  Sin
embargn, cuaiquiera de las partes podrd rescindic el mismo mediante comunicacion
escrita en forma fehaciente, con una antelacion de sesenta (60) dias. La rescision del
presente convenio marco no susperderad los acuerdos especificos aprobados que
cuenten con principio de ejecucion -

SEXTA; Cueds expresamente prohibida a las partes 12 cesién o transferencia total o
parcial el prasente convenio.-

SEPTIMA: tas partes celebrantes se comprometen a resolver directamente entre
ellas, por lag instancias |erdrquicas que corespondan, los desacuerdos, diferencias ©
faltas d¢ entendimientc que puedan surgir. En casc de persistr ¢ desacuerde ¥ 3
todes los efectos de este acuerdo las partes se someten a la junisdiccion de los
Tribunales Macionales en lo Contencioso Administrativo Federales competentes de la
Ciudad de Posadas vy fyan sus domicilios en los seRalados en el encabezamienta del
presente, deiando constancia que las notificacicnes alll cursadas seran validas. Todo
cambio de domicilio deberd ser comunicade fehacientemente a las pares.-

En prueba ¢e conformidad se firman dos (2} gemplares de un misma tenar y 2 un
solo efecto, recibiendo cada parte of o, en la Ciudad de Posadas, a fos veinte dias

del mes de Febrero del afio 2015,
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ACTA COMFLEMENTARIA N° 1 DEL CONVEMNIO MARC(O DE ASISTENCIA Y
COOPERACION RECIPROCA ENTRE EL INSTITUTO DE POLITICA LINGLUISTICA
¥ LA UNIVERSIDAD NACIGNAL DE MISIONES CON VISTAS 4 GENERAR UN
SISTEMA DE RECONCCIMIENTO DE SABERES DE LOS EDUCADORES
INTERCULTURALES BILINGUES INDIGENAS

En Pasadas, a los veinle dias del mes de febrero de 2015, antre &l Instituta de
Politica Linglistica, representado en este actc por su Directora Ejecutiva Licenciada
Liliam Sofia Prytz Milsson - en adelante IPL - vy [a Universidad Macional de Misiones,
representada en este acto por su Rector Mater Jawvier Goitari — en adetante UNaM -
convienen en celebrar la presente Acta Complemertaria del Convenio Marco
suscrpto, que se regira por las siguisntes clausulas:

PRIMERA: Lz pares manfiestan su voluntad de concretar accionss tendientes a fa
acreditacion de los saberes de los Educadores Interculturales Bilingues indigenas
(EIBI) como educadores en el dmbito de la Eoucacidn Intercultural Bilingle de la
Provincia de Misicnes, en cansonancia con € frabajo que se viene realizande a niva!
nacienal en el disefte de un sisterna de profesionalizacion docente de la figura de foe
ADls, tendiends a enfatizar &l caracter docente de su capacidad y labor -

SEGUNDA: Los destinatarics de esta accidn conjunta serdn fos ADls gue se
encuentren en servicia y que estén debidamente acreditados v avalados por el Area de
la modafidad EIB del IPL hasta la fecha de la fuima de la presents acts
complementaria -

TERCERA: Para el cumplimiento det objete ettablecido en la presents, s convocard
a ancianos guaranes que han padicpado en las instanciags de formacién de los
mismas duranie |a sjecucian del Programa EIB en sus distinias etapas, los cuales se
sonstituiran como Jurade Evaluador de log ADIs {referidos en la clausula antenor} en
el proceso de evaluacién y cerificacion de saberes El Jurado evaivador decidira los
temas gue seran sometidos a examen, la modalidad del mismo y las fachas durante
las cuales se sustanciard el pracese de evaluacion y cartificacion de saberes.-

CUARTA: A efectos de garantizar la legitimidad del procese de evaluacién y de
resguardar las modalidades paicipativas propias de la cultera asi como la autoridad
de sus representaciones, partticiparan como veedores del proceso 08 representantes
gque al efecto sean designados por &l Canseo Educativo Auténomo de los Pueblos
lngdigenas de nivel provincial {CEAPL) v 1a Organizacion de Docenigs Indigenas de
Misicnes (DDIM), instituciones que designardn 4os de sus miembros en forma expresa
para dicha actuacion.-

QUINTA: Las partes se comprometen a difundir ampliamente entre los ADls
debidamente registrados en el Area de 1a modakidad EIB ta rermina de tos jurados, los
temas, modalidades de nscripeidn, fechas v sede de evaluacidn y resuitadc de la
mistna y a faciltar los recursos necesatios para £ cimpmlimiento de lodas las
instansias del proceso enunciado -
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SEXTA: La némina de los ADls que resulten aprobados gor el Jurado Evaluador sera
mdicada en un Acta realizada al efecta, ¢on la frma de sus miembras y los veedares
de las organizaciones ya mancionadas, CEAF| provincial y OBIM, v los representanies
que @ tel efecte sean designados por fa Uriversidad Macional de Misionas y del
institute de Politicas LingQlsticas de la Provincia de Misiones .-

SEPTIMA: La Secretaria General Académica librara el cornespondiente cerfificads, el
cual acreditara los saberes de 105 Educadores Interculturales Bilingfes indigenas
(EIBI), pudiendo ser refrendada por jurados, veedares y representant=s gue hayan
paricipado en el proceso de evaluacion.-

QCTAVA: Las partes s& comprometen 2 desarrollar acciones tendientes a que Ia
cettficacian abtenga reconccimiento hacianal v pravincial, a traves de los canales e
inshtuciones relacionadas con el ambite educative.-

NOVENA: Las partes manifiestan su voluntad de concretar un Presupussto para el
gjercicic 2015 destinado a financiar |as acciones tendentes a3 fe acreditacion de los
saberes de Ipg Educadores |nterculturales Bilingles Indigenas (EIBI) como
educadores en el ambito de la Educacidn Intercultural Bilingile de |la Provincia de
Misiones -

DECIMA: Las partes acugrdan que & mencionado Presupuesio sera solventado
exclusivamente con fendos provenientes de la NaM, el cual asciende a la suma de
$15%.940 (Pesos Clenlo Cincuenta y Nueve Mil Novecientos Cuarenta), de acuerdo
can el siguiente detalle;

Muovilidad Actividad Participantes Costo
(G3ra para contactar a los anclanos que | 2 viales con 5
1 participaron  de las  actividades de| personas cada %4.200
formacidn y acordar ternas. ung
Reunién de trabajo con ancianos para
gue analicen temas y modalidades de Movilizacion de
2 - . . % 4.000
evaluacitn con equipo Béenica (LIMaM - 10 ancianos
1Pl — QDI — CEAPT)
1 10 anclangs y 80
Reuniéin de trabajo entre los anclanos y Auxiliares
3 los ADds, Docentes $ 20 000
indigenas
10 ancianos y 20
4 Encluentm de evalyacion, de ADls vy Auxihares $ 20.000
ancianaos. Docentes
indigenas
, 10 ancianos y 80
5 Reuridn de entrega de carifiéaciones, Auxiliares $ 10.000
Docentes
TOTAL MOVILIDAD £8.200




(Gastos

Activi ici t t
Operativos ctividad Participantes Costo
Gira para contactar & los ancianos que| 2 viajes con 3
1 participaron  de  laz  actividades de| personas cada 53000
formacian y acordar temas uno
Reuridgn de trabajc con anclanos para _-
. Comida y
gue anaiicen temas vy madalidades de .
2 . alojamiento de $ 9.300
gvaluacian con equips técmco (UNal - 17 ancianes
1L — ODIM — CEAPI} T
80 Auxiliares
4 Heunion  de trabajo entre ADIs v F}Gcentes & 14.400
ancianos ndigenas y 10
ancianos
10 ancranos y 80
Encuentra de evaluacion, de ADls ¥ Aluxiliares
4
arsiangs. Docenies $43 500
indlgenas
" - 10 ancianos y 80
5 Reunitn de entrega de certificaciares. ADls $i7.000
T TOTAL VIATICOS Y OTROS $ 87.200
Imprevistos (10°%) 514,540
COSTO TOTAL A SER ATENDIDO POR LA UNAM £ 15%.940

DECIMA PRIMERA: Las pares acuerdan que ef mencionado Presupueste sera
gjecutado por los responsables que al efecto designen de comun acusrdo la UNaM vy
el IPL, guienes debers efectuar las correspondientes rediciones conforme  [as

farmalidades que la LMak determine -
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