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MINISTERIO DE EDUCACION
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES : o
CONSEJO SUPERIOR POSADAS, (} 9 SEP 2011

CAMPUS UNIVERSITARIO -RUTA 12 -KM -7 1/2
ESTAFETA MIGUEL LANUS - 3304 - POSADAS — MISIONES

VISTO: E| Expediente N° S01:0000893/2011 - Convenio Especifico
Complementario al Convenio ME N° 1134/10, entre la Secretaria de Politicas Universitarias y la
UNaM, y;

CONSIDERANDO:

QUE, el mismo tiene como objeto especifico el financiamiento por parte de la
Secretaria de Politicas Universitarias del proyecto “Asignacién Universal por Hijo: nuevo
desafio para la efectivizacion ciudadana del derecho a la educacién a desarrollar por la
Universidad de acuerdo con el detalle que obra como Anexo al mismo.

QUE, a fs. 3, la Direcciéon General de Asuntos Juridicos mediante Dictamen N°
097/11, toma la legal intervencién que le compete.

QUE, la Comisién de Interpretacion y Reglamento se expidi6 sobre el tema
mediante Despacho N° 028/11, sugiriendo se apruebe el mencionado Convenio.

QUE, el tema fue tratado por el Alto Cuerpo en su 42 Sesion Ordinaria/11,
efectuada el dia 17 de Agosto de 2011 y aprobado por unanimidad de los Consejeros
presentes.

Por ello:

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el Convenio Especifico Complementario al Convenio ME N°
1134/10, suscripto entre la Universidad Nacional de Misiones y la Secretaria de Politicas
Universitarias, que como Anexo forma parte de la presente Resolucién.-

™ ARTICULO 2°.- ESTABLECER que toda Acta Complementaria y/o Convenio Especifico que
surgiera como consecuencia del presente, previo a su aprobacion, debera expedirse la
ireccion General de Asuntos Juridicos y comunicarse al Consejo Superior.

ARTICULO 3°.- REGISTRAR, Comunicar, y Cumplido. ARCHIVAR.-
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CONVEMNIO ESPECIFICO COMPLEMENTARIO AL CONVENIO ME M° 1134/10
ENTRE LA SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS ¥
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES

Entre @ SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS del MINISTERIO DE
i EDUCACION, representada en este acto por ef sefior Secretario de Politicas
Universitarias, Méd. vet. Alberto DIBBERN, en adelanie “LA SECRETARIA” v la
UNIVERSIDAD NACICNAL DE MISIGNES, representada por el sefior Rectar,
Mgrer. Javier GORTARI, en adelante “LA UNIVERSIDAD", se conviens el
siguignte Convenio, el que se sujstard a3 fas cldusulas gue se detallan s

cantinuacicn:

PHIMERA: OBJETIVOS
Las partes recanocen coma cbjetives del Convenio Especifico, ef financiamianto
por parte de “LA SECRETARIA" del provecte “Asignacién Universal por Hijo:
“nuevo desafio para fa efectivizacidén ciudadana del dereche a (8 educacién” a
desarrollar por la “LA UNIVERSIDAD” de acuerde con el daﬁalle obra como
Anexo al presente COnVEnis.
SEGUMDA: OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA
N LA SECRETARIA asurne [0s siguientas compromisos:
al Cooperar con “LA UNIVERSIDAD” con el fin de contribuir al legro de los
ohietivos v de I acordado en el presente Convenio.
hi Asignar y transferir a “LA UNIVERSIDAD" Ins fendes destinados a la
cobertura de gastos gue se especifican en el Arnexo &l presente convenio, de

acuerdn con las disponibilidades presupusstarias v sujeio a la aprobacion de un

informe de avance de las acciones desarrollades en @ marce del Convenio
1134410,
TERCERS: OBLIGACIONES "LA UNIVERSIDAD”

{-"LA UNIVERSIDAD” asurne [os siguientes compromiscs:
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SECRETARIA® que obra come Anexc al presente convenia. o

f) Facilitar en todo momento a “LA SECRETARIA® la informacian necesaria para
el sequimients v la evaluacién del presents Convanio.

¢l Aplicar los fondos asignadoes al proyecta con el destine establegido.
CUARTA: SEGUINIENTD DEL CONVENIO-PROGRAMA

i La UNIVERSIDAD deberd presentar a “LA SECRETARIA” ef informe Final 2 la
fecha de conclusidn de {a ejecucion del provecto.,
QUINTA: FINANCIAMIENTO DEL PROYECTO
El momo total de este Conwvenio especifice a carge de “L& SECRETARIA“
asclende a la suma de PESDS SETENTA Y CINCO MIL ($75.000),
correspondiente al segundo page para la gjecucién del provecto de acuerdo a lo
previsto en la Cldusula Quinia del Convenio N® 1134410
SEXTA: RESPONSABILIDAD DE “LA UNIVERSIDAD"
LA UNIVERSIDAD™ ez la responssble dnica y exclusiva de la sjecucion del
proyecto, v se ajustara & las disposiciones dictadas por la propia Universidad y
reglamentadas por la misma y a las cldusulas del Conwvenio Karco ME N°
1134410 v del presente convenio especitico.
SEPTIMA: FISCALIZACION

— “LA SECRETARIA™ fiscalizard el cumplimiento de las obligasionegs comractuaias

a cargo de “LA UNIVERSIDAD”. En particufas, werificard si los fondos
transferidos en virtud del presente Convenio se han aplicado estrictamente a Ia
ejecusidn del proyecte y sus actividades aprobsdas. A esos efectos “LA
SECRETARIA” podrd requerir la informacién que considere pertinente o bien
disponer la realizacién de auditorias.

OCTAVA: INCUMPLIMIENTOS

E! incurnplimients injustificado por parte de “LA UNIVERSIDAD” de cualquiera de
las obligaciones a su cargo faculiard & LA SECRETARIA” a: A} suspender Ia
sjecucion de las obligaciones a su cargo hasta tanto "LA UNIVERSIDAD® cumpla

/ con las obligaciones asumidas en el presente; B} Rescindir ef presense convenio.
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MOVEMA: RENDICION DE CUENTAS

“L& UNIVERSIDAD™ deberd presentar a "LA SECRETARIA” la rendicidén de
cuantas documentada de los recursos a los gue alude la Cldusula Quinta del
presente convenio, de acuerdo con las dispasiciones de la Reseolucion Ministerial
M® 201 7/08.

DECH#A: CONSTITUCION DE DOMICGILIO

Las paries constituyven domicilio en los lugares que se detallan a continuacidn:
“LA SECRETARIA” en calle Pizzurna N® 935 Pise 2° de la Cludad Auténoma de
Buengs Aires y “LA UNIVERSIDAD™ en Cafle Ruta Nacional 12, km 7 v 1/2,
Campus Universitario de la Ciudad de POSADAS, Provincia de MISIONES.
UNDECHEA: CONTROVERSIA

En caso de contraversia las partes se someten a los tribunales competentes con

jotisdiceian en la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires.

En prueba de conformidad se firman des giemplares de un mismo Tenor ¥ @ un
_ golo efecto, en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a log .f......... dias del
Imes de ...l de 2011,
)
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PIOVetin: R
~Asigracitn Universal por Hijo: nuavo tesaflic pava la sfectivizacido chadadana ded -
deracho & 1a educacian™,

Universidad MNacional de Misiones.
Facuiiag de Humanidades v Ciendias Sodiaies

1.-hietivos de 2 investigaoibn:

Benersl Saskesr of procsso v tes condiciones de instromentaciin de la polllica ALl sn ef
campe aducativo, iMantficende los accionss que polencian wo Uilcuiten ef cumpimianty del
o sevinres dostinatanos, oniondo on buenia b helsrogenaidad g2

derpcho a b gur
k. la soblacién, sus caracteristicas, Hiosingrasia y los reginnafismos dal NEA recuperando

paricipalrvanents y ponkenin en ewsdn 198 yoois 92 305 a0i068s pveinieang.,
Objetivos Especificos:

1. Idengficar los sentidos v modos de apropiacion de 13 palitica AUH 24 ias provingtas de
Misiones, Chaco y Cosvdentss por pale de decisnuss polifines, refereniss secisles. del
Srbio educstive, Tamiias 7 alurmmnos.

Dedeciar iae estraleqiss v 545 2fanios para h Deorporacidniratencidn de los acluales
destinatsrios {anies sxcluides) an af sistema eseolar.

3, Conpeer jos disposifives y setionss pars fa arisulacién bednstiucicasl @ interatonal
ds ja AUH en dferenles miveles de nstumentadsion de ls polilica sn las diferantes
jurisdiccionss que forman parie del estudic.

4. identificar fa convemendcias on fas fscuels de lz AUM con olios  planes
socialesfeducstivos o las meliucionss sducalteas selecnionadas.

5. Csaocer las gercepciones @ ios dislinles mm&‘s mvducratos [desisores polfticos,

referantes escolares, olpanzacionss socklss y gremdes, bensfistios v families)

respocts de la palitics AR,

identifcar jas (WGalicas ¢ wilizscitn de fe AUMR en el conlgsle Banlisr ¥

prsticulammente pave o] procesc de escoladzeciin en of mams de 2 oblinatmistod

ssoniar desde & nivel inicial hasta Ja Analizeddn del sscuwianio.

7. Disteciar externalidades provistas ¥ no previsias, positivas yio nagativas gue pudiersn
surgiy 08 1g poiitica AUH.

el

4.~ ielodoiogia-descripeiOn del vabajo G0 TATPOI

Bl eriudio se looalizark en e Proviacies de Misiones, Chaco y Oorientas. Se lzia s una
aprsémacion 2 un eshudin sxploraioio desoriplive, de cardcler pustialivge 1R anlrevisia on
prafundided serd Bl e del frabsjo de teoopilacids de datos. Se 4 pelard twmbitn 2 1o aplicecion
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e pios censionanies ¥ enlrevisias grupales cuanto 210 fusra oondueenis 26 nst a l
avanrcss del frabajo de ampo.

.- istituciones Educativas

Fars 2 seleccidn dz fas unidedes de estdic estabiecimionius osoulores) s WMan 0 CUEntE

lus siguianies crilenos;

1. Cealrarses &n aguslins deparamentos de 0303 pTOVInGE dorde Ba TONCETEIN 12 mayar
camdant de asignesiones universales, segln basze de dalos del ANSES.
% 2 Seleecionar en sl mamn de osos deparlameoios ang muesika da Inslaiongs,
' icluyendo diversas Upos ¢ escuslas oimagas, secundsfas, de jomads complata,
Bilingites, sspeciaies, edkiios ¥ 42 fmacién proiesionsl uliosnas an Tonss winas v
rusgies’.
3. Qus &n axiuna d2 a5 MISMEs 58 NSTUTAETISn 0 38 heyan instrumentadie en of Ui

anie oiros Programas Socialss vo eduycalivos,
b.- Estudianies v Familias

También ls Hanguiacida e informantes sbercara a fannlias y slumngs que pereiben la AURH ¥

parienscen & ios estaliecimientos selescionados, 52ghn los siguisntes criterins:
1. Dme las famifes ohirespoadan 8 AMRDE d8 B8 sscusias selsotionadas de distim
Tpo. ,
2 Cue los slumpos esislen g oo difsrenies Hoos de instilucionss de nive! pithano ¥
secundario salsccionados &n aste estudia.

t.» Drganizacionss Sotiles

Otve grsgo de estudio jo confonman S organzadiones SoCEIES QuUe 55 ancuswian en i rad
conformads parz esta polifica Se seleccionaran segun les siguizntes oiterios:

1. Accesibiidad.

2. Astigiiedad de la saanizacitn
d.- futoridades Pollicas
Par afra parte 58 inciuiid 3 efemnntes de diverses rivelss d declsitn politica:

i, Audorkiades wdnisisnates.

* 5o adjunta & final iistado de escushs selstcionadas en tada provingi.
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2. Peysonai dugignado en 185 provindlas para conrdngs ia politing de fa AuUH, W A
x . i . ho
3. vooaliss, Supsniseres S3GOlarss 0 SECretancos gus MaRtan en 1as FhRas ﬂﬁmfﬂ\}:‘ﬁ\_____

a5
SEGan {95 esousias selecninnadas,

4.~ instrumenios de recolscoion de gatos:

it @ desarolar intluyen

Los nstiumenios de recnfeccion de 95(0s por 3l Gpo 4o wast

quise de estrevisins en profundidsd v coands &3 condunsale Giros cusshicnanos o gufas de

oS ovisstos. Ly perinends v eficonis

absorvacion nug oe ciuan en base

e estos nstrumenios son lesieados en of pericdo denominado “prueba de instrumentas” y

TN
def snélisis de aste fase awrgen 185 modificacionss cuands 251 cormsoondinn.

5.~ CROMCOGRAMA:

Fases Dic.T0 | Enerotd | Febl1 | mlart] | Abrid | wayld | JunTl | Jul 11
' i
Primera !

‘Begunda |

i 5

Tercara |
Frimera Pase: Definiciones ineindoldgices. Recopitacidn, seleccitn ¥ organizacion de datos provenisniss
de foonies secundnsins. Usado geneal de sitescidn ofucativa on Tes povincizg Haboocldn de
instommeaih. Sefrccitn v capaciiacibn de oguipes de camps. Prba de los tustrumeniss {(decimes
padies, jivenss, referentes de orpmmivaciones setialss). Tomsoripsida de s enwevisies seadbades

abiisiy sie lns mismos poss fa rewision di o instremsotos ohilbalos. Refrmdacida de gulas,
PRODUCTOS:, PRIVEROS CONTACTOS CON INFORMANTES CLAVES ENTREVISTAS
TRANSCRIPTAS B INSTRUMENTOE PROUBADDE ¥ HECTHATADRDS (GUIAS DEFMITIVAR
Sl PERSOMAL DE CAMPC SELECCIONADD Y CAPACITADD. DNFORME DE AVAN(E
PRESENTAD( BN REUNION GENERAL BN BS AS CON REFEREHTES DEL MINISTERID DF
EDUCACIONY AllHL

Sppunds Fasy Orzenivzciéa Sed Irebaje de cusps ¥ 2iida & Tos ssubludidenios taoolais. Chacrecids
de Engrevistss segtn plancs de frabmio pressiablecidos. Supeevision deb tedaio de campn. Dissfio de
matz de datos. Carga inicial de los dotos Andligis de fos bulluegos provisorios pam osid fse
Rewiginnes, justes, reesinmiviaciones. Infbrme de svanzz conteriends unn aproximmits subiticn o2 Ie
infarmacitn ohiteaida hssiael momenio. (Fase | ¥ 2)

PRODUCT, 9%, NUEVAS ENTREVISTAS REALIZADAS, PROPUESTA DE DISEND DE MATRIE
DE DATOS A DISCUTIR BN PLENARID GENERAL {ON OTROS BRAPOS DE LAS DEMAS
[EVERSIDADES, INFORME ESCRITO CONTEMIENGD DESCRPTIVAMERTE LOS
HALLAZOOS  PRIMERAS LECTURAS SURGHEAS DE LA TRIANCGULAUION DR
INFORMANTES Y DATOES.

Tercora Fass, Coma somplets de dages on fz matriz. Andlisis. Elsboraciom de infories Fd,

PRODUICTD: PHFOEME HIMAL ENTREGADC.
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4. PRESUPUESTO GENERAL®

Monfos

“Rubros

| |

Eguipo coordinadur $e0000 |

| Asistente apoyo técnico | $5.000 |

N adminisirative S _J!
‘ Recursos Humanos para | $56.000 !
Trabajo de campo ! ‘

i Gasios Operahw:s $28.600

i - S "jﬁf} ) J]

1 R

R presupueste se caeula sobre bases generales paras £20s rubre sstipulznds scrivnes seyin canlidad
de meses para raourscs humanos, achvidades a deslaje o betes nue puedan swglr pars reslizer o
trabajs do campos asimisms $e estipuls X cantidad de viajes s los hugares e cefmrendy, Watkas, el

* Incluye conrdinadores provinciales v fos supsrviseres de terreno.
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