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VISTO: El Expediente S01:0000624/2011, Secretaria General de Extension
Universitaria - Convenio Marco Ministerio de Educacion de la Nacion y la UNaM — Convenio
ME N° 113/11 “Programa de Apoyo al Ultimo Afio del Nivel Secundario para la Articulacion con

el Nivel Superior”, v;
CONSIDERANDO: .‘

QUE, el mismo tiene como objeto desarrollar acciones tendientes a la
implementacién del “Programa de Apoyo al Ultimo Afio del Nivel Secundario para la
Articulacion con el Nivel Superior”.

QUE, a fs. 3, la Direccidon General de Asuntos Juridicos mediante Dictamen N°
068/11, toma la legal intervencion que le compete.

QUE, la Comision de Interpretaciéon y Reglamento se expidid sobre el tema
mediante Despacho N° 013/11 obrante a fojas 5, sugiriendo se apruebe el mencionado
Convenio.

QUE, el tema fue tratado por el Alto Cuerpo en su 22 Sesién Ordinaria/11,
efectuada el dia 04 de Mayo de 2011 y aprobado por unanimidad de los Consejeros presentes.

Por ello:

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR el Convenio Marco Ministerio de Educacion de la Nacion y la
Universidad Nacional de Misiones — Convenio ME N° 113/11 para la implementacién del
“Programa de Apoyo al Ultimo Afio del Nivel Secundario para la Articulacién con el Nivel
Superior”, suscripto el dia 29 de Diciembre de 2010, que como Anexo forma parte de la

~ presente Resolucion.-

ARTICULO 2°.- ESTABLECER que toda Acta Complementaria y/o Convenio Especifico que
|\ surgiera como consecuencia del presente, previo a su aprobacion, deberd expedirse la
J ireccidn General de Asuntos Juridicos y comunicarse al Consejo Superior.

ARTICULO 3°.- REGISTRAR, Comunicar, y Cumplido. ARCHIVAR .-
- £y o
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CONVENIO MARCO

Entre el MINISTERIO DE EDUCACION DE LA NACION, representado en este acto por la

- Sefiora SECRETARIA DE EDUCACION, Profesora Maria Inés ABRILE, con domicilio en la

calle PIZZURNO N° 935 de la CIUDAD AUTONOMA DE BUEN OS AIRES, en adelante

denominado “MINISTERIO", por una parte y, por la otra parte, la UNIVERSIDAD NACIONAL

— DE MISiONES, representada en este acto por el Sefior Rector, Magister Javier GORTARI,

con domicilio en RUTA 12, Km 7,5, MIGUEL LANLJS. Provincia de MISIONES, en adelante

la “UNIVERSIDAD", acuerdan celebrar el presente Convenio Marco, sujeto a las sigulentes

clausulas: '

PRIMERA: Las partes acuerdan desarrollar las acciones tendientes a la implementacion del

‘PROGRAMA DE APOYO AL ULTIMO ANO DEL NIVEL SECUNDARIO PARA LA

ARTICULACION CON EL NIVEL SUPERIOR”, en adelante “PROGRAMA”, cuyo objetivo

general es el de ofrecer capacitacidn extracurricular a jévenes que estén cursando el Ultimo

afo del nivel secundario en contenidos que faciliten un recorrido més fluide hacia el nivel

superior y cuyo Reglamento Operativo forma parte del presente Convenio identificado como

ANEXO L :

- SEGUNDA: EI MINISTERIO pondra a disposicion de los alumnos y docentes los textos y

cuadernillos de trabajo elaborados por Ia 'DIRECCION NACIONAL DE GESTION

EDUCATIVA. S

—_ TERCERA: El dictado de los cursos estara a cargo de profesores universitarios, de Institutos
de Formacién Docente y del Nivel Secundario designados por la UNIVERSIDAD. Las partes
reconocen que en ningln caso habra relacion de dependencia entre Ios'docentes yio

coordinadores que designe la UNIVERSIDAD y e MINISTERIO.

CUARTA: El seguimiento, gestion y evaluacion del PROGRAMA estara a cargo del

MINISTERIO quien tendra la facuitad de efectuar foda tarea de éontrol, seguimiento y

/ monitoreo referida tanto a las cuestiones pedaggicas como presupuestarias.------=s-esw---

1/ QUINTA: La UNIVERSIDAD se compromete a permitir y facilitar la realizacién de auditorias

por parte de organismos nacionales de control, o especificas que efeciiie el MINISTERIO, y

poner a disposicion la documentacion relacionada con el PROGRAMA.
SEXTA: Para cada ciclo lectivo las partes suscribiran un Acta Complementaria por la que se
estableceran las acciones y previsiones presupuestarias para ese afio, que podra ajustarse
en funcion de la cantidad de alumnos que efectivamente participen del PROGRAMA y las
comisiones que se conformen de acuerdo con lo establecido en el Reglamento Operativo del
PROGRAMA.  Asimismo, las partes podran establecer cuestiones adicionales,
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modificaciones, ampliaciones o prérrogas al presente Convenio mediante la suscripcion de

Actas Complementarias. e
SEPTIMA: E! MINISTERIO transferira a la UNIVERSIDAD los recursos previstos para el
desarrollo de las acciones acordadas mediante las Actas Complementarias que se suscriban
en funcion de la Clausula SEXTA. (Lo que sigue es aplicable sélo a aquellas universidades
que han firmado. convenio anteriormente) Cuando en virtud de la implementacién de las
acciones establecidas en e/ CONVENIO N° ...1029, suscripto el .12/11/07......, hayan
quedado saldos de fondos transferidos sin utilizar, los mismos serdn aplicados al desarrollo
de las acciones acordadas en el presente Convenio y se transferird el monto restante.--------
OCTAVA: Ei presente Convenio tendr4 una vigencia de TRES (3) afios contados a partir de

{a fecha de su firma.
NOVENA: El incumplimiento injuét‘rﬁcado de cualquiera de las obligaciones asumidas por las
partes en el presente Convenio facultard a la otra a suspender la ejecucién de las
obligaciones a su cargo, hasta tanto la otra parte dé cumplimiento a las obligaciones

acordadas. - :
DECIMA: Las partes podran rescindir de comdn acuerdo el presente Convenio en cualquier
momento notificando a la otra parte su voluntad con SESENTA (60) dias de anticipacion y
comprometiéndose a dar cumplimiento a las obligaciones que estuvieren pendientes.-------

UNDECIMA: Para el caso de controversias en la interpretacién y/o ejecucién del presente
Convenio, las partes se someten a la jurisdiccion de los tribunales competentes de los
Juzgados Federales del fuero Contencioso-Administrativo de la Ciudad de Buenos Aires.——--

DUODECIMA: La UNIVERSIDAD se compromete a dar cumplimiento a lo dispussto por el
articulo 1117 del Cddigo Civil reformado en el afio 1997, contratando un seguro de
responsabilidad civii que brinde cobertura por los dafios causados o sufridos por los
alumnos menores que participen del PROGRAMA durante el horario de concurrencia a los

encuentros que se fijen desde la Coordinacion.

En prueba de conformidad se firman DOS (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto, en la Ciudad de Buenos Aires, a los 29... dias del mes de diciembre..... del afio
2010, :

> .
: AR CouneRs &% oo tle]
#, RECTOR 2
<«

Univessiliad Nacionsl de Misienes

Prof. MARIA TNES ABRILE DE VOLLMER
3 RIA DE EDUCACIGN
210 0F BEDUCACION
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ANEXO |

“PROGRAMA DE APOYO AL ULTIMO ANO DEL NIVEL SECUNDARIO PARA LA
ARTICULACION CON EL NIVEL SUPERIOR”

REGLAMENTO OPERATIVO

Introduccion:

La necesidad de elaborar un Manual de Procedimientos surgié a partir de la implementacion
y evaluacion de las acciones desarrolladas durante los afios 2004 y 2005. El conjunto de
actores participantes destaco la importancia de contar con un marco que articule y
sistematice las relaciones entre el Ministerio, las Jurisdicciones Educativas, las
Universidades y los Directores de las escuelas para asegurar una fluida gestiéon del
Programa.

Este conjunto de pautas pretende constituir un marco institucional normativo en los
aspectos pedagogicos, administrativos y Ioglstlcos del Programa brmdando informacion
sustantiva a los responsables de su ejecumon

El presente manual debe considerarse como una guia general, sin perjuicio del margen de
flexibilidad razonable para su aplicacion a las distintas realidades geograficas del pais.

Es importante destacar que para la elaboracién del presente instrumento se han tenido en
cuenta los Acuerdos suscriptos en el seno del Comité Técnico del Seguimiento del
Programa en el afio 2008. Asimismo se han realizado entrevistas individuales a los
Coordinadores Técnicos a fin de recabar sus opiniones en base a la experiencia de la

aplicacién préactica.

Capitulo I: Aspectos Pedagégicos

Se procura alcanzar los objetivos del Programa a través de la realizacion de, al menos,
nueve encuentros extracurriculares para alumnos que- asisten al Ultimo afio del nivel
secundario.

La modalidad de los cursos es presencial, de carécter optativo y gratuito, con metodologia

de taller. La idea que propicia la utilizacion de esta metodologia es entender el taller como -
una modalidad en la que se privilegia el intercambio de opiniones e interpretaciones acerca

de los textos que se comparten; un espacio que habilita a la formulacién de preguntas por

parte de los alumnos en relacién con lo que comprenden, no comprenden (o creen no

comprender) y que ofrece la oportunidad de que pongan en escena sus saberes, (saberes

que provienen tanto de sus experiencias de vida como de las experiencias de pensamiento

que les han proporcionado otras lecturas). Un ambito en el que los textos producidos son

leidos y comentados por todos y en el que existe un tiempo destinado a la reelaboracion de

esos textos, a partir de las sugerencias del grupo y del docente.

Los encuentros que lo conforman se realizan los dias sabado por la mafiana de 9 a 13
A horas. Por razones climaticas se podra modificar el horario de comienzo y finalizacion de
£ cada encuentro, manteniendo las cuatro horas de duracion de cada taller,

Las actividades se desarrollaran en escuelas de nivel secundario (incluyendo aquellas
pertenecientes a las modalidades en Contextos de Encierro y Jovenes y Adultos) y sedes
del nivel superior (universitario y de formacion docente).
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Los docentes a cargo de los cursos son profesores universitarios, de institutos de formacién
docente y del nivel secundario.

El Programa.se realiza sobre la base de la propuesta pedagdgica elaborada por el ME —
orientaciones metodolégicas, materlales textuales y audiovisuales, procesos de seguimiento
y evaluacion-.

— La Direccion Nacional de Gestion Educativa, tiene a su cargo seleccionar los materiales de
lectura y disefiar los materiales didacticos y cuadernos de trabajo para docentes y alumnos.
Todo aporte que pretenda enriquecer estos materiales debera ser consensuado con el
Coordinador Académico respectivo y con la Coordinacion General del Programa.

Capituio II: Misiones y Funciones de cada uno de los actores del Programa

1.1 Ef Ministerio de Educacién, a través de la Direccion Nacional de Gestién Educativa, serd
el responsable de:

¢ Asumir la Coordinacion General del Programa;

o Integrar el Comité Técnico;

o Llevar a cabo la gestion general del Programa que consiste en:

e Convocar a reuniones periddicas para la puesta en marcha y seguimiento del
Programa con los Coordinadotes Técnicos de las Universidades y de las Direcciones
de Nivel Secundario y de Nivel Superior de Ias Jurlsdlcmones participantes;

e Dar amplia difusion al Programa;
e Ofrecer pautas y materiales necesarios para la difusion del Programa;

e Garantizar la calidad y pertenenc;a de los materiales didacticos que seran utilizados
en el Programa;

e Transmitir las pautas y enfoques didacticos, a través de los equipos responsables de
la elaboracién y seleccion de los materiales didacticos, a los Coordinadores
Técnicos y Académicos de las Universidades y las Jurisdicciones;

e Gestionar la impresion, distribucion y entrega de esos materiales didacticos a
docentes y alumnos;

Gestionar las transferencias de recursos a Universidades y Jurisdicciones para el

L
‘ pago a docentes, Coordinadores Técnicos y Académicos del Programa;
* Realizar el seguimiento, evaluacion y monitoreo del desarrollo del Programa que
consiste en:

] Consolidar datos de asistencia a los cursos,

. Procesar y analizar los informes de los Coordinadores Académicos y
Técnicos; diarios de los alumnos y crénicas de los docentes,

. Procesar y analizar las encuestas tomadas a los alumnos al comienzo y al
final del curso y a los docentes,

¢ Organizar jornadas de evaluacion y cierre del Programa cada afo.

1.2 Las Universidades participantes del Programa seran responsables de:
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. Integrar el Comité Técnico del Programa.

* Realizar la gestion general del Programa en las zonas de influencia de la
Universidad, consistente en:

e Organizar en acuerdo con la Jefatura de Regién, Distrito o equivalente, la difusién
del Programa;

» Gestionar, en acuerdo con la Jefatura de Regién, Distrito o equivalente, las
actividades operativas necesarias para el desarrollo de los cursos en las sedes;

e |Informar a la Jefatura de Region, Distrito o equivalente de los cambios en el
desarrollo previsto de las actividades; s

* Mantener canales de comunicacién entre la Regién/Distrito o equivalente, la
Universidad y el Ministerio de Educacion de la Nacién;

 Convocar a los docentes universitarios que participen en el Programa;
« Coordinar las actividades de docencia en las distintas sedes;

» Coordinar los encuentros de capacitacion de los docentes participantes:
* Realizar el seguimiento del desarrollo de los cursos en cada sede;

* Integrar y concentrar los datos de asistencia de los cursos, remitiendo la informacién
al ME;

 Realizar reuniones de trabajo con los Coordinadores Académicos de la Universidad
de los Institutos de Formacién Docente participantes;

e Procesar los informes de los Coordinadores Académicos;

* Evaluar el desarrollo de las actividades en los aspectos académicos y operativos a
través de la aplicacion de los instrumentos de evaluacion elaborados por el ME;

» Llevar a cabo la gestion y seguimiento del Programa al interior de su Universidad:

e Elaborar cada afio el Informe Final del Programa. _
La Universidad debera designar un Coordinador Técnico quien sera responsable de las
tareas antes mencionadas.
1.3 Las JURISDICCIONES participantes seran responsables de:
e Integrar el Comité Técnico del Programa;
* Organizar en acuerdo con la Universidad implicada la difusién del Programa;

» Gestionar, en acuerdo con la Universidad implicada, las actividades operativas
necesarias para el desarrollo de los cursos en las sedes;

* Mantener canales de comunicacién entre la Region/Distrito o equivalente y el ME;
e Convocar a los docentes de la Jurisdiccién para que participen del Programa;
e e Coordinar las actividades de docencia en las distintas sedes;

e Coordinar en acuerdo con las Universidades los encuentros de capacitacion de los
© ocentes participantes;
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» Facilitar la asistencia de Coordinadores Académicos de la Jurisdiccién a las reuniones
de trabajo con los Coordinadores Académicos de las Universidades;

* Realizar el seguimiento del desarrollo de los cursos en cada sede:;

 Integrar y concentrar los datos de asistencia de los cursos, remitiendo la informacién al
ME;

il o Evaluar el desarrollo de las actividades en los aspectos académicos y operativos.

* Realizar la prevision de los recursos necesarios para el desarrollo del Programa en el
ambito de su competencia, ya sea con recursos propios como con aquellos transferidos
por el ME en el marco del Plan Nacional de Educacion Inicial, Obligatoria y
Modalidades.

Las Jurisdicciones designaran también un Coordinador Técnico que tendra a su cargo

garantizar el cumplimento de las tareas descriptas anteriormente.

1.4 Comité Técnico de Seguimiento del Programa

El modelo de gestién concurrente incluye la articulacién de una instancia de seguimiento

integrada por representantes de los distintos sectores que participan del Programa. Se trata

de un espacio para intercambiar experiencias y debatir ideas Y propuestas que mejoren la

eficacia y eficiencia de las acciones mediante el consenso.

El Comité Técnico esta integrado por representantes de la Secretaria de Educacién y de la

Secretaria de Politicas Universitarias' del Ministerio. de Educacion, de las Jurisdicciones

Educativas y de las Universidades Nacionales participantes.

1.5 Coordinadores Académicos

o Cada Universidad y cada Jurisdiccion participante del programa designara un Coordinador
Académico de acuerdo a la cantidad de docentes participantes de la propuesta, quien
~tendra a su cargo las siguientes funciones:

» Asistencia a las reuniones con el coordinador técnico y con los docentes de las sedes
que coordina.

e Brindar apoyo pedagégica y realizar un seguimiento de las cuestiones aulicas. Orientar
y supervisar las practicas docentes.

o Lectura y andlisis critico de las producciones de alumnos y docentes. Remitir el material
a la coordinacion técnica.

» En caso de ser necesario, brindar capacitacién a los docentes sobre el material, sobre la
metodologia del taller y sobre la propuesta.

e Gestionar la impresién, distribucion y llenado de las encuestas de docentes y alumnos.
Supervisar la realizacién de los diarios y las crénicas.

e Supervisar las comisiones que designan los responsables de sede o los inspectores.

i 1.6 Coordinadores Técnicos
g

Cada Universidad y cada Jurisdiccion participante del programa designara.un Coordinador
“ Técnico, quien tendra a su cargo las siguientes funciones:
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e Funcionar como nexo entre los docentes y los coordinadores técnicos de las
Universidades a los efectos técnicos y resolutivos;

» Garantizar la coherencia y consistencia del trabajo realizado con la estrategia definida
por el ME para este proyecto;

e Elaborar-un informe evaluativo sobre las actividades a su cargo, cuyo propésito es

7 identificar facilitadores y obstaculos de la vida institucional de las Universidades,
Jurisdicciones o Institutos de Formacion Docente para el trabajo conjunto con el nivel

central. Pretende también detectar las cuestiones que deberian atenderse

prioritariamente en la siguiente etapa de realizacion del Programa. Los informes

deberan entregarse por e-mail a los Coordinadores Técnicos de su Universidad o -

Jurisdiccion segln corresponda.

e ElModelo de Informe a presentar seré provisto por el ME.

1.7 Responsable de Sede

Para cada una de las sedes de la jurisdiccion educativa donde se desarrollaran los
encuentros habra un responsable operativo. El mismo debe ser un facilitador de la difusién
del programa entre los alumnos, en conjunto con el coordinador de la Jurisdiccién y/o
Universidad. ' ;

Los Responsables de Sede serdn convocados por la Jurisdiccion, en conjunto con la
Universidad, a los efectos de participar de una jornada informativa del Programa, en donde
se evacuaran dudas y consultas sobre el mismo. Dicha jornada debera realizarse
previamente a la difusion y convocatoria de alumnos y docentes.

Garantizara la apertura (8:45 hs.) y el cierre (13.15 hs) en tiempo y forma del
~ establecimiento educativo seleccionado como sede asi como de la limpieza y habilitacién de
servicios sanitarios y cocina.

Debera verificar la asistencia de alumnos y docentes, recopilar las crénicas de los docentes
y diarios de los alumnos y remitirlas al Coordinador Académico que corresponda.

11.8 Docentes

Sera responsabilidad de los docentes:

¢ Concurrir a las jornadas de capacitacion

e Presentarse puntualmente al inicio de los encuentros
e Controlar la asistencia de los alumnos

o Recopilar los diarios de los alumnos

e Redactar sus crénicas al final de cada encuentro.
Capitulo lll: De los docentes

.1 Participacién Porcentual de Docentes

i La composicién de los planteles docentes sera de aproximadamente cincuenta por ciento
-proveniente de las Universidades y cincuenta por ciento procedente de las Jurisdicciones,
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e L

teniendo en cuenta las particularidades de cada Distrito/Region o equivalente y priorizando
la operatividad del Programa.

/1.2 Convocaloria

Cada Universidad designara una Unidad Ejecutora del Programa. A misma efectuara una
convocatoria- abierta a los docentes universitarios, teniendo en cuenta los requisitos
acordados con el ME, a saber:

e Titulo de grado.

¢ Preferentemente con experiencia docente en ambos Niveles del sistema educativo y
antecedentes de participacién en proyectos o actividades de articulacion entre el Nivel
Secundario y la Universidad. '

e Enmarcarse dentro de los perfiles disefiados por la Direccion Nacional de Gestion
Educativa y acordados por el comité Técnico.

s Prioritariamente, tener experiencia comprobada de coordinacién de trabajo en grupo y/o
la modalidad de taller.

Cada jurisdiccion efectuara la convocatoria a docentes de su érbita teniendo en cuenta los

requisitos acordados con el ME, a saber:

e Preferentemente con experiencia docente en ambos niveles del sistema educativo y con

antecedentes de participacion en proyectos o actividades de articulaciéon entre la
Escuela Secundaria y la Universidad :

e Encuadrarse dentro de los perfiles disefiados -por la Direccion Nacional de Gestion '
Educativa y acordados por el Comité Técnico de seguimiento del Programa. '

e En el caso de los docentes provenientes del nivel superior no universitario, se dara
" prioridad a quienes hubieran participado de los cursos de ingreso del nivel mencionado.

En la convocatoria docente se debera difundir adecuadamente las caracteristicas del Curso,
la metodologia a aplicar y la propuesta pedagdgica del Programa.

111.3 Seleccion

La cantidad de docentes a seleccionar se establecera en funcion de la cantidad de alumnos
inscriptos, calculandose como maximo cincuenta alumnos por cada docente a designar.

Las Universidades y/o Jurisdicciones pre-seleccionaran a los docentes, luego realizaran una
entrevista con los mismos a los fines de exhibirles el material bibliografico, informar acerca
de la metodologia de ensefianza, evaluar su perfil y disponibilidad.

Para la seleccion de los docentes se dara preferencia a aquellos que hubieren participado
del Programa en afios anteriores con resultado satisfactorio.

No se otorgara prioridad al puntaje del docente sino al cumplimiento de los requisitos
mencionados que se consideran esenciales para el desarrollo del Programa.

; Se recomienda la articulacién de acciones conjuntas entre la Jurisdiccion y Universidad
g para realizar la seleccion de docentes provenientes del nivel secundario.

Finalizada la seleccién se informara al docente sobre la sede en la que dictara el curso y el
dia en que debe concurrir a la capacitacion.
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Los docentes seleccionados deberan contar con una cuenta de correo electrénico para
favorecer las comunicaciones con el resto de los actores del Programa. En caso de tener
alguna dificultad la Universidad y/o Jurisdiccion le facilitara el acceso a una cuenta a tales
efectos.

Ill.4 Capacitacion docente

N . . . e . v . . .
El ME, a través de la Direccibn Nacional de Gestion Educativa, capacitara a los
Coordinadores Académicos.

La universidad y/o la Jurisdiccién realizaran, a través de los Coordinadores Académicos

designados, la capacitacion a docentes participantes en el Programa con la Coordinacién

General del ME. Para realizar la capacitacion, los docentes deberan conocer el material

bibliografico con anterioridad.

1.5 Asistencia

Los docentes deberan concurrir puntualmente y cumplir con las pautas pedagégicas del

programa, articulando a tales fines con el Coordinador Académico correspondiente.

La justificacion de las inasistencias como asi de cualquier otra cuestion referida al

desempefio docente se enmarcara en los términos de las relaciones contractuales de éstos

con la Universidad y/o Jurisdiccion correspondiente.

Capitulo IV: De los Alumnos

V.1 Convocatoria

La Jurisdiccion, a través de las escuelas de nivel secundario, realizaré la convocatoria a los
— alumnos que deseen participar del Programa.

Asimismo, la Jurisdiccion y la Universidad, articularan acciones para difundir de manera

directa la propuesta didactica entre los alumnos.

La convocatoria a los alumnos se realizara en forma simultanea a la difusién del Programa,

y se desarrollara durante al menos dos semanas de clases regulares.

IV.2 Inscripcién

Los alumnos de nivel secundario deberan inscribirse en forma personal en la institucion

educativa a la cual concurren habituaimente.

Los alumnos que se incorporen a posteriori del inicio del Programa deberan completar

asimismo la ficha de inscripcién elaborada por el ME.

Cerrado el periodo de inscripcién las Jurisdicciones y Universidades informaran a la

Coordinacioén General del Programa del ME la cantidad de alumnos inscriptos a los efectos

administrativos y para el computo de los materiales bibliograficos que corresponda remitir.

Dado el caracter gratuito, opcional y extracurricular del presente Programa se admitira con

acuerdo del Comité Técnico, la participacién de otras personas que no estén cursando el

;;f:' ultimo afio del nivel secundario.

Durante este proceso el Ministerio de Educacién se encargara de enviar los materiales
bibliograficos a las distintas localidades para su distribucién. Los mismos seran entregados

~"a los alumnos en el primer encuentro del Programa haciéndoles saber expresamente que
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los mismos son de su propiedad, que pueden llevarlos a sus casas Y que pueden
; compartirlos con su familia y que no se les exigira su devolucién al finalizar el Programa.

Al finalizar el Programa se harad entrega de un Certificado de Asistencia. Se entregara
Certificado de realizacion del Curso de Apoyo a los alumnos que hayan registrado un 75%
de asistencia. ‘

o IV. 3 Retiro del establecimiento educativo

Sin perjuicio de que este programa sea tratado como una actividad extracurricular, optativa
y gratuita, por cuestiones ligadas a la responsabilidad civil, se debera garantizar que:

* Los alumnos menores de edad no se retiren del establecimiento hasta la finalizacién de
cada encuentro. En caso de necesidad de retirarse antes del horario de culminacién de
la actividad deberan notificar ‘previamente al docente y/o coordinador académico a los
efectos que éste le brinde la autorizacion pertinente.

* En caso de alumnos que necesiten retirarse por cuestiones laborales deberan adjuntar
’ certificado de trabajo y/o autorizacion de los padres.

e En el caso de alumnas embarazadas y/o en condicién de maternidad se promovera la
permanencia y continuidad dentro del Programa, facilitando salidas para controles
médicos, amamantamiento, etc. A tales efectos debera presentar el certificado médico
que acredite su condicion y solicitar igualmente la autorizacién para retirarse del
establecimiento al docente y/o coordinador académico.

e En el caso de que algun alumno menor de edad presente alguna indisposicién se
intentara arbitrar los medios para que pueda retirarse del establecimiento acompafiado
por algtin familiar o coordinador y/o personal del establecimiento.

IV.4 Responsabilidad civil

J De acuerdo a lo dispuesto por el Art. 1117 del Cédigo Civil, modificado por Ley 24.830, las
Jurisdicciones deberan contratar un seguro de responsabilidad civil que cubra los dafios
causados o sufridos por los alumnos menores que participen del Programa.

En caso de producirse un accidente en la escuela y/o Universidad y/o en un traslado de
alumnos organizado como parte de las actividades del Programa, el Coordinador Técnico
debera poner en conocimiento del mismo a la Compafia de Seguros y a la Coordinacion
General del Programa del Ministerio de Educacién de la Nacién.

Capitulo V: Sedes y Comisiones

V. 1 Seleccidén de las Sedes

La Jurisdiccion realizara la seleccién de las sedes, en base a un criterio de distribucién
| geografica equitativa que contemple las necesidades de alumnos que residan en centros
' urbanos, barrios periféricos y zonas rurales, y que tengan adecuada accesibilidad.

La determinacion de escuelas y aulas se efectuara en funciéon del nimero de alumnos
inscriptos y se ajustara en funcién de los que efectivamente inicien las actividades del
B Programa.

/.2 Infraestructura edilicia y recursos materiales
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Se procurara seleccionar establecimientos que cuenten con aulas luminosas, aseadas, con
espacio apropiado y bancos méviles que faciliten el trabajo en taller. Deberan contar con
servicios sanitarios adecuados y accesibles.

Ademas, por las acciones a desarrollar en el marco del Programa, es convemente que
cuenten con un equipo de TV y Video.

En el caso de que la institucién educativa cuente con servicio telefénico el mismo debera
estar disponible en previsién de una emergencia.

V.3 Horario de apertura de las sedes

El establecimiento debera abrir sus puertas al menos un cuarto de hora antes del horario
previsto para el inicio de los encuentros y mantenerse abierto un cuarto de hora luego del
horario formal de finalizacién de los talleres.

V.4 Conformacién de comisiones

Las comisiones se crearan a partir de 15 alumnos y con un maximo de 50 alumnos por
docente, salvo excepciones debidamente fundadas.

Los alumnos seran distribuidos en distintas comisiones. No se crearan comisiones
integradas exclusivamente por adultos, a los efectos de facilitar una mejor integracion entre
los estudiantes.

V.5 Fusién de comisiones

Las comisiones se fusionaran en los siguientes supuesios:

e Ante la desercién de alumnos se mantendra en funcionamiento una comisién en tanto la
misma retna un nimero minimo de doce alumnos.

o Ante la ausencia de un docente.
¢ Cuando por cuestiones pedagogicas.se disponga realizar actividades interdisciplinarias,
debate y trabajo conjunto de dos docentes de una misma disciplina.

Capitulo VI: Evaluacion

V1.1 Responsables de la Evaluacién del Programa
La Direccién Nacional de Gestion Educativa, tendra a su cargo la evaluacién del Programa.

VI.2 Instrumentos de Evaluacion

Los instrumentos de evaluacion que seran implementados son:
e Diario de las producciones de los alumnos

e Cronica de los profesores

e Encuestas a docentes y alumnos

= Observaciones de encuentros de taller

¢ Informes de seguimiento de los coordinadores

¢ Informe final de los Coordinadéres Técnicos

“2011 — Afo del Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de los Trabajadores”
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Los docentes reuniran los diarios de los alumnos al finalizar cada encuentro, y a su vez
haran entrega de sus propias crénicas a los Coordinadores Académicos. Toda esta
documentacion se haré llegar a los Coordinadores Técnicos, quienes procederan a remitirla
al ME.

VI.3 Produccion y Co-produccién de Material de Investigacion y Evaluacién del Programa

' . . . .z o I . .

La produccion de material de investigacion y evaluacion seran de competencia exclusiva de
la Secretaria de Educacion.
Si existieran iniciativas para la utilizacidn de aquellas producciones que deriven de las
propuestas didacticas por parte de la Universidad y/o Jurisdiccion se promoveran iniciativas
de co-produccién para su desarrollo.
Toda publicacién que se efectlie con informacién derivada del presente Programa debera
incluir en forma obligatoria la identificacion del origen del mismo y el logo del ME.
Capitulo VII: Difusién
Se intentara dar la mayor difusion posible al Programa utilizando para ello los medios de
comunicaciones locales y regionales.
El ME proveera a las Universidades y a las Jurisdicciones material impreso para la difusion
del Programa.
La Jurisdiccion arbitrara todos los medios a su alcance para lograr la mayor difusién del
Curso de Apoyo entre los alumnos del dltimo afio de nivel secundario, recurriendo a los
Directores y docentes a tales efectos. _

~ De ser factible la Jurisdiccion y la Universidad articularan acciones para difundir de manera

o / directa la propuesta didactica entre los alumnos.

Capitulo VIII: Cronograma Estimativo

El cronograma se fijara para cada edicion del Programa en forma conjunta por los actores
involucrado en el espacio del Comité Técnico en consonancia con las caracteristicas
generales descriptas en este Manual Operativo.




