UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES

Consejo Superior 2010 afio del Bicentenario de la revolucion de Mayo

posapas, 0 8 NOV 2010

VISTO: El Expediente S01:0000565/2010. “Convenio Marco entre la Universidad
Nacional de Misiones y la Asociacién Civil Delegacion de Asociaciones Israelitas Argentinas

(D.A.LA. Filial Posadas)’, vy,
CONSIDERANDO:

QUE, el mismo tiene por finalidad articular esfuerzos entre las dos instituciones
para el desarrollo de actividades académicas, de investigacion, difusion, extensién y accion
comunitaria, destinadas a contribuir a la consolidacion de la democracia profundizando la plena
vigencia de los derechos humanos y libertades fundamentales.

QUE, a fs. 10 la Direccion General de Asuntos Juridicos mediante Dictamen N°
087/10, toma la legal intervencién que le compete.

QUE, la Oficina de Vinculacion Tecnolégica ha tomado intervencion a fs. 11,
considerando de sumo interés para nuestra Institucion la suscripcion del Convenio.

QUE, la Comision de Interpretacion y Reglamento, mediante Despacho N° 030/10
sugiere: “aprobar la suscripciéon del Convenio”.

QUE, el tema fue tratado y aprobado por unanimidad de los Consejeros presentes,
en la 62 Sesion Ordinaria/10 del Consejo Superior, llevada a cabo el dia 20 de Octubre de 2010.

Por ello:
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR la suscripcion del Convenio Marco entre la Universidad Nacional de
Misiones y la Asociacion Civil Delegacion de Asociaciones Israelitas Argentinas (D.A.LA. Filial
Posadas), que como Anexo forma parte de la presente Resolucion.

. Kq\ARTICULO 2°.- ESTABLECER que toda Acta Complementaria y/o Convenio Especifico que
' surgiera como consecuencia del presente, previo a su aprobacion, debera expedirse la Direccion

General de Asuntos Juridicos y comunicarse al Consejo Superior.-

ARTICULO 3°.- REGISTRAR, Comunicar, y Cumplido ARCHIVAR .-
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CONVENIO Marco DE COLABORACION MUTUA
" ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES
Y
LA ASOCIACION CIVIL “DELEGACION DE ASOCIACIONES ISRAELITAS
ARGENTINAS” (D.A.LA. FILIAL POSADAS)

Entre la Asociacion Civil “Delegacion de Asociaciones Israelitas Argentinas — D.A.LA.
Filial Posadas, representado por el Sefior Presidente Dr. Mauricio YANKELEVICH —

D.N.I. N° 11.634.384, con domicilio legal en San Martin N° 1.204. de Ja Ciudad de
Posadas, en adelante “LA D.A.LLA”, por una parte y por la otra |a Universidad Nacional

- de Misiones, representada en este acto por el Sefior Rector, Dr. Ing. Aldo Luis .

CABALLERO, en adelante LA UNIVERSIDAD, con domicilio-en Ruta 12 =Km 7/5 — .
Campus Universitario — Miguel Lanus — Posadas; Misiones, Argentina, se'celebra el - -

~ presente convenio. Marco, de acuerdo a las- clausulas -que 'se enumeran a

continuacion, - . = . .

PRIVERA: FUNDAMENTACION

- Las partes firmantes c‘o'nsideran‘respo‘nsabilid’ad'iridelegabfe de las Instituciones No

Gubernamentales.y de las, Universidades, actuando en conjunto con las Instituciones
Gubernamentales, = contribuir a “la consolidacion delr" sistema democratico,
profuindizando.la plena vigencia de los derechos humanos y libertades fundamentales.
Ello se fortalece atento a que conforme a ia Ley. de Educacion Nacional, la educacion
se constituye en politica de Estado para construir una sociedad justa, profundizar el
gjercicio de la ciudadania democratica y respetar los derechos del hombre, lo que
requiere desarrollar tareas’ sistématicas formales y no formales, destinadas a la
formacion de los diversos sectores sociales. ‘ '
Asimismo las partes entienden-que resulta necesario.avanzar en la celebracion del

- presente Convenio, como una respuesta frente a las problematicas de discriminacion y

racismo, con especial alusién a los Genocidios y al Holocausto, a fin de revitalizar

" actitudes de comprensién; tolerancia, solidaridad y un activo .compromiso, tanto en la

comunidad universitaria, como en el resto de la sociedad, respecto a la defensa de los
derechos humanos. : . - ;

Las partes coinciden en que existe la necesidad imperiosa en nuestra época, de
conocer las grandes tragedias del siglo pasado y de interpretarlas en el marco de los
desbordes ideolégicos, tarea en la que la Universidad debe abrirse al resto de la

comunidad. : S : ,
El conocimiento de estos temas y la formacién sobre la -base de los mismos,

. .-contribuira exitosamente para que podamos entre todos construir una sociedad mas
- justa, inclusiva, tolerante e‘igualitaria. ' ' ' o

l.os firmantes reconocen como Vantecedente del presente Convenio, al Articulo 79" de

" ld Ley N° 26.606." " i i

Segun el articulo citado el Ministerio de Educacién de la Nacion, en acuerdo con el
Consejo. Federal de Educacion, fijara y desarrollara politicas de promocion de la
igualdad educativa, destinadas a enfrentar situaciones de injusticia, marginacion,
estigmatizacién ~ y otras formas de discriminacion, - derivadas de -factores -
socioeconémicos, culturales, geogréficos, étnicos, de género o de cualquier otra
indole; que afecten el ejercicio pleno del derecho a la educacion. .
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SEGUNDA: FINALIDAD ,

El presente Convenio tiene por finalidad articular esfuerzos entre las dos instituciones -
en la realizacion de actividades académicas, de investigacion, difusion, extension y
accién comunitaria, destinadas a profundizar el estudio de los derechos fundamentales
del hombre, dentro de una perspectiva interdisciplinaria y la transferencia en la medida
de lo posible, hacia la comunidad, de acciones y servicios.

TERCERA: OBJETIVOS
a) Contribuir a la formaciéon de recursos humanos (profesionales, cientificos,
técnicos, docentes, agentes sociales y comunitarios) en el conocimiento de los
principios, valores y normas referidas a los derechos humanos, procedimientos
- juridicos de proteccion y- control, “promocion, - prevencién, orientacion 'y -
- asistencia. _ ' ' - e
b) Promover la realizacion de jornadas, seminarios, congreéos y .otras acciones.
. puntuales de promocion-de los derechos humanos. - - e T
) Aunar esfuerzos en el intercambio de informacién y documentacion.

CGUARTA' Para el cumplimiento de los objetives sefialados “LA UNIVERSIDAD" se

- compromete, en la medida de sus posibilidades, a aportar recursos ‘operativos- y

——"

~ realizara a través o [=SPUPUPRPUPP SR :
" 'Derechos ‘Humanos. de “LA’ UNIVERSIDAD”. - Los -~dos: -organismos. . elaboraran. . -

humanos, basicamente a través de sus cuadros docentes, -investigadores, - alumnos.

- capacitados y a capacitar al efecto, estableciendo como base para el desarrollo de las
actividades que se acuerden la Catedra Libre de Pensamiento Politico y Derechos
Humanos “Leopoldo Lopez Forastief'_ap{obada por Resolucion C.S.N°010/10. -

QUINTA: RECURSOS _ - _
Las partes se comprometen, en la medida de sus posibilidades, a hacer aportes
especificos para el desarrollo de las actividades en forma conjunta. " 3 :

SEXTA : ACTAS COMPLEMENTARIAS I T -
Los programas de accion especificos que se elaboren seran instrumentados mediante
actas ‘complementarias que formaran parte del presente convenio, en los que se

" incluiran los presupuestos de gastos que demande la ejecucién de los mismos, &

establecer de comun acuerdo entre las partes.

‘Las actas complementarias podran ser firmadas tanto como por el Rector y/o los

Decanos de las Facultades y/o por el/la titular de la Secretaria General de Extension
Universitaria cuando las actividades a realizar involucren la participacion de mas de
una Unidad Académica ‘ . ;

SEPTIMA: GESTION

"+ Con-la finalidad de lograr un adecuado fuhcio,nami_ento y- agilidad e_nrlos- tramites ¥ . 2

acciones, la coordinacién entre los organismos signatarios de éste convenio se
' ... de“LA D.A.LAy el Observatorio de
anualmente en forma conjunta una programacion de las areas y acciones a cumplir,
las que se evaluaran cuando finalicen cada una de las_actividades dispuestas,

~ confeccionando informes que seran puestos a consideracion de las partes.

OCTAVA: VIGENCIA : _ .
El presente convenio entrara en vigencia a partir de la fecha de su firma y tendra una

duracién inicial de tres (3) afos; renovandose automaticamente por iguales periodos, -
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de no mediar la denuncia explicita de por lo menos una de las partes. Las mismas se:
reservan el derecho de rescindir sin expresion de causa antes de su vencimiento, para ‘
lo cual deberan efectuar comunicacion expresa al respecto con una anticipacion no
inferior a noventa (90) dias, no obstante ello los programas en ejecucion continuaran

hasta su finalizacion.

NOVENA: “LA UNIVERSIDAD” se reserva el derecho de propiedad intelectual de los
resultados que puedan surgir de los estudios y acciones realizadas y "LA D.A.LA” se
- reserva el derecho a utilizarlos en el ambito de su jurisdiccion. Si hubiere publicaciones
por parte de ‘LA UNIVERSIDAD”, en las mismas se hara expresa. mencion del
presente convenio. B . ' by

DECIMA: Las controversias que se susciten con motivo de -la interpretacion y
‘ejecucion del presente Convenio, seran resueltas por mutuo acuerdo entre las partes y .
~ en su defecto las partes convienen en someter las mismas a la Jurisdiccion de los -

_ Tribunales Federales de la Ciudad de Posadas, con renuncia expresa a cualquier otro -
- - fuero o jurisdiccion. - - ‘- : ‘ g ow S

'DECIMO PRIMERA: A todos los efectos legales derivados del presente Convenio, las.
. partes constituyen como domicilios especiales los indicados en el mismo. . -
En prueba de conformidad con las ciéuéuias precedentes se suscribe el present’e'

- _convenio en-dos (2) ejemplares de un-mismo tenor y un solo efecto, en la Ciudad de .
..... vty alos  dias del mes de . - del'afio dos mil diez. ' o

_(“".'7';'

Por “LAD.ALA” -~ Por “LA UNIVERSIDAD"




