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VISTO: El Expediente “H” - 1030/09, por el cual el Consejo Directivo de la
Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales, presenta propuesta de modificacién del Plan
de Estudios de la carrera de Postgrado “Especializacion en Politicas Sociales”, y,

CONSIDERANDO:

QUE, la misma surge de observaciones realizadas por la Comisiéon de Pares
Evaluadores de la Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria
(CONEAU), designada para evaluar dicha carrera en el marco del proceso de
acreditacién de carreras de Ciencias Juridicas y Sociales.

QUE, la propuesta se adecua al Reglamento de Postgrado vigente en el ambito
de la Universidad Nacional de Misiones (Ordenanza N° 019/06) y otras normativas
complementarias.

o QUE, la Resolucion del Consejo Directivo N° 161/09, la Facultad de

Humanidades y Ciencias Sociales, aprueba la modificacion presentada por la Direccién del
Programa de Postgrado en Politicas Sociales.

QUE, a fs. 39 la Comisién de Postgrado del Consejo Superior, en Despacho N°
001/09 sugiere aprobar las modificaciones incorporadas al Plan de Estudios de referencia, tal
como sugiere la Comisién Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria (CONEAU)

en su informe preliminar.

QUE el tema fue tratado y aprobado por unanimidad en la 10 Sesidn
Ordinaria/2009 del Consejo Superior, realizada el dia 21 de Diciembre de 2009.

Por ello:

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR la modificacion del Plan de Estudios de la Carrera de Postgrado
“Especializacion en Politicas Sociales”, propuesta por la Facultad de Humanidades y Ciencias
Sociales, de acuerdo a lo consignado en el Anexo de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- COMUNICAR la presente Resolucion al Ministerio de Educacion de la Nacién.
ARTICULO 3°.- REGISTRAR, Comunicar y cumplido, ARCHIVAR.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES
FACULTAD DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES
SECRETARIA DE INVESTIGACION Y POSTGRADO

PROGRAMA DE POSTGRADO EN POLITICAS SOCIALES

s Presentacion
DATOS GENERALES
Denominacion de la carrera:
ESPECIALIZACION EN POLITICAS SOCIALES
Titulo que otorga:
ESPECIALISTA EN POLITICAS SOCIALES
Unidad Ejecutora
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES
FACULTAD DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES

Organismo Responsable
SECRETARIA DE INVESTIGACION Y POSTGRADO

s Direccion
| Tucuman 1605 - 3300 Posadas Misiones
Tel: 03752-430140 investigacion@invs.unam.edu.ar

Responsable:
Magister Alicia Dieringer
Area:
Pluridisciplinar
Caracter:
Permanente
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Modalidad:
Presencial
1- PLAN DE ESTUDIOS
a) Antecedentes de la carrera

La carrera de Especializacion en Politicas Sociales forma parte del Programa
de Postgrado en Politicas Sociales de la Secretaria de Investigacion vy
Postgrado de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales organizada a
partir de la experiencia de la Maestria en Gerenciamiento y Administracion de
Programas Sociales, acreditada por Resolucion CONEAU N° 376/99, que
contribuy6 a fortalecer las aspiraciones de formular y proponer un programa
permanente, que capitalizara toda la experiencia obtenida en ese postgrado.

i Es asi que en el afio 2001 a través de las Resoluciones CONEAU N° 429/01 y
430/01 y Resolucion N° 95/00 del Ministerio de Educacion de la Nacion se
acreditaron las Carreras: a) “Especializacion en Politicas Sociales” y b)
“Maestria en Politicas Sociales” dependientes de la Secretaria de Investigacion
y Postgrado de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales.

Desde su creacion, el Programa de Postgrado que contiene a la
Especializacion en Politicas Sociales se constituyd en una propuesta de oferta
académica - no existente en la regién- construyendo un espacio de formacién
continuada y de especializaciéon universitaria para egresados de distintas
carreras de grado de la Universidad local: Trabajo Social, Antropologia Social,
Comunicacion Social, Turismo, Investigacion Socioeconémica; Historia, efc., y
de otras disciplinas afines que pudieran estar incluidos en el proceso de
formacién de recursos humanos para el planeamiento, la ejecucion vy
evaluacion en el area de las politicas sociales.

La propuesta académica que se presenta para su aprobacién se suma a un
variado conjunto de ofertas como son:

a) la Carrera de Especializacion en Abordaje de las Probleméticas Sociales en
el Ambito Comunitario, organizado mediante un convenio entre el Ministerio de
Desarrollo Social, la Universidad Nacional de Lanus y la Facultad de
Humanidades y Ciencias Sociales de la UNaM

b) el estudio y formulacion de una propuesta para la implementacion de una
Carrera de Especializacién en Gerontologia;

c) la planificacion e implementacion de una Maestria en Desarrollo Rural en
convenio con el Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria, la Universidad
Nacional de Misiones y otras de la region;
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d) otras carreras de postgrado dependiente de la Secretaria de Investigacion y
Postgrado de la Universidad Nacional de Misiones como la Maestria y el
Doctorado en Antropologia Social; la Maestria en Semidtica; y la
Especializacion en Didactica y Curriculum.

b) Fundamentos

La Provincia de Misiones, con una matriz econdmica regional de desarrollo
agropecuario tradicional persistente y foresto industrial de crecimiento reciente,
no fue ajena al proceso de globalizacién que, en la década pasada, ha dado
lugar al incremento de la apertura de su mercado con base en politicas de
reformas econémicas nacionales que se orientaron hacia las metas de
aumento de la productividad, el control de la inflacion y el equilibrio fiscal.
Correlativamente, estas reformas estructurales debilitaron los tradicionales
programas de intervencién del Estado en la estructura y dinamica de la
sociedad local que, en muchos casos, ampli6 aun mas las desigualdades
sociales, los mecanismos de exclusion y, en consecuencia, la vulnerabilidad

social.

Las respuestas a esta dificil situacién originada en el cambio inducido se
proceso a través del despliegue de diferentes dispositivos de “lucha contra la
pobreza”, restringiéndose el concepto de politica social hasta convertirla en
sinénimo de la transferencia a la sociedad civil de responsabilidades que antes
estaban a cargo del sector publico.

La Universidad Nacional de Misiones como actor de este escenario regional y
local, no resulté ajena a la cuestion, y prueba de ello es el interés que esta
tematica suscitd en el estudio y concrecion de ofertas de postgrado (formacion
de especialistas) y en la formulacion e implementacion de lineas de
investigacion basica y aplicada.

ik En el Estatuto de la Universidad Nacional de Misiones (Resol N°176/98) de
destaca para el cumplimiento de sus funciones: el impulsar la busqueda de la
excelencia y calidad institucional sobre la base de la formacion y capacitacion
permanente de sus integrantes. Sustenta asimismo, su pertinencia social, a
través de todo tipo de prestaciones e interrelaciones con distintos sectores de
la sociedad local y regional. La aplicacién del conocimientos a la solucion de
problemas del desarrollo humano, en un ambito de formacion ciudadana y
ejercicio democratico, para contribuir de ésta manera a la formulacion de
propuestas solidas y viables para atender los desafios asociados a los
profundos problemas sociales y sus politicas pUblicas especificas en el
contexto de la provincia de Misiones, la regién y el pais.
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En este marco, la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales ha dispuesto
implementar el presente Programa de postgrado que, desde su creacion, se
constituyé en un eje importante de la oferta académica - no existente en la
region-, construyendo un espacio académico en el que egresados de carreras
de grado en Trabajo Social, Antropologia Social, Comunicacion Social,
Turismo, Investigacién Socioecondmica, e Historia de la Universidad Nacional
de Misiones y egresados de otras disciplinas y de otras Universidades resulten
incluidos en la formacion de recursos humanos para el planeamiento, ejecucion
y evaluacién de politicas sociales en articulacion con la Maestria
correspondiente. La oferta capta en parte la demanda de perfeccionamiento y
actualizacién de Especializacion en egresados de paises limitrofes como Brasil

y Paraguay.
c) Objetivos

e Formar recursos humanos calificados para el planeamiento, ejecucion,
investigacion y evaluacion en el area de las politicas sociales.

e Posibilitar la actualizacion y especializacion, en cuestiones de politica
social a graduados provenientes de diferentes carreras universitarias, a
fin de formar profesionales capaces de analizar, discutir e intervenir
profesionalmente en la problematica social.

e Fomentar ambitos académicos de discusion, andlisis y formacion
especializada sobre las problematicas de las politicas sociales locales,

regionales y nacionales.

e Construir, generar, ampliar e integrar nlcleos de referencia académica
para la intervencion profesionalizada en el area de las politicas sociales

locales.
d) Perfil del Egresado
Apunta fundamentalmente al desarrollo de una capacidad profesional para:

. Conocer y manejar el planeamiento, la ejecucion y evaluacion de
Politicas Sociales.
. Identificar sectores claves de la estructuracion de la problematica social,

y su impacto en la organizacion y gestiéon integral de las politicas
publicas en general y sociales en particular

- Desempefar roles de coordinador o asesor de la direccion de
instituciones publicas y privadas que tengan a su cargo la
implementacién de las politicas sociales.
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Desempefiar cargos directivos en programas sociales y en otros campos de
intervencion relacionados con problematicas sociales.

e) Estructura del Plan de Estudio

Con una propuesta organizativa semi estructurada y de cursado presencial, el
Plan de Estudio se estructura segin Ejes, Ciclos y Espacios Curriculares,
previstos para cumplir con los objetivos que se propone el Programa en cuanto
a la Especializacion en Politicas Sociales.

Seminario

Nivelatorio:

El Rol del Estado en las Politicas Publicas de América Latina

EJES CICLO 1° CICLO 2°
ik Conceptual | - Teorias de la Politica | - Sociologia de la Organizacion y de
Social y de la la Gestion de politicas sociales
Ciudadania
Especifico -Analisis de Politicas -Economia de Misiones y el

Sociales

MERCOSUR

Metodologico -
Instrumental

- Andlisis, Disefioy
Formulacién de
programas sociales-

- Metodologia de
Investigacion e
intervencién en
Politicas Sociales

- El presupuesto publico:
instrumento econoémico, politico, y
social

- Evaluacion de programas Sociales

- Taller de Integracion
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Plan de Estudio especificando ofertas curriculares y distribucién de
créditos y carga horaria de la Especializacion

Asignaturas Carga
Ne° ' Crédito | Horaria
1 Teorias de la Politica Social y de la Ciudadania 5 60
Metodologia de Investigacion e Intervencion en
2 | Politicas Sociales 6 60
Sociologia de la Organizacién y de la Gestion
3| Publica a 50
Analisis, Disefio y Formulacién de Programas
il 4 | Sociales 4 40
5 Evaluacion de Programas Sociales 3 30
5 Andlisis de Politicas Sociales 4 40
. Pasantias 3 80
3 Horas Tutoriales 6 60
9 Economia de Misiones y del MERCOSUR 3 30
El Presupuesto Publico como instrumento
10 | econdmico, politico y social : 30
11 Taller de integracion 5 80
) Total de Créditos / Horas 56 560

* Sistema de créditos académicos: 10 horas catedra equivale a 1 credito
(Ordenanza 019/06 CS UNaM
f) Créditos horarios

El alumno de la Especializacion en Politicas Sociales debe acreditar un total de
56 créditos o su equivalente de 560 horas académicas las que pueden
componerse con la oferta especifica de cursos del programa y, eventualmente,

e
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de otras instituciones del pais o del extranjero que ofrezcan cursos de similar o
mayor nivel y calidad y que puedan ser aceptadas como equivalentes por el
Comité Académico del Programa.

Esta modalidad que permite ampliar la disponibilidad de cursos, logrando un
mejor ajuste entre la oferta de Especializacion con los intereses y necesidades
del alumno permite reemplazar hasta un maximo de 15 (quince) créditos, estos
reemplazos deberan contar con la aprobacion del CAP y ser reconocidos por
disposicién de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales de la UNaM

Los Créditos tutoriales corresponden a las reuniones de los alumnos con los
profesores de las diferentes asignaturas; exige para el alumno de la
Especializaciéon un total de 6 créditos o 60 hs académicas. El cumplimiento de
las horas tutoriales seran certificadas por los profesores correspondientes.

g) contenidos minimos de los espacios curriculares
Teorias de la Politica Social y de la Ciudadania

Objetivos: Comprender las principales teorias referidas a las Politica Social y
a la ciudadania.

Contenidos: Estado, politicas sociales y la cuestiéon ciudadana. Los diferentes
paradigmas de andlisis de las politicas sociales: centrados en el Estado, la
lucha de clases, en el acuerdo de clases, en el proceso de institucionalizacion y
reformas y su relacion con la ciudadania. Crisis de las politicas sociales. Las
vias e historicidad de implementacion del Welfare State en los paises
avanzados y periféricos (Bismak, Beveridge, Keynes, Estado de Bienestar,

Welfare Mix o Pluralista.
Sociologia de la Organizacion y de la Gestion de Politicas Sociales

Objetivos: presentar un panorama integrado de las caracteristicas de las
organizaciones y de las dimensiones claves del andlisis organizacional.

Contenidos: Reflexion sobre la categoria institucion y las relaciones
institucionales como realidades socialmente construidas. Las Instituciones
como mediadoras  de las politicas sociales. La  dinamica
organizacional/lnstitucional a partir de sus actores y agentes. Naturaleza de las
organizaciones. Diferentes Paradigmas y dimensiones de analisis.

Metodologia de la Investigacion e intervencion en Politicas Sociales

Objetivos:

Contenidos: Investigacion Social y Desarrollo en el campo de las politicas
sociales. Lineas de investigacion evaluativa e intervencion en Politicas
Sociales. Fundamentos, estrategias y técnicas de la intervencion social en
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Contextos de organizaciones institucionales. Componentes de la planificacion:
diagndstico, objetivos, fundamentacion, plan, presupuestos y cronogramas.
Niveles de especificacion.

Articulacién de la investigacion con el desarrollo. Se analizaran las
principales areas de intervencion de la politica social: Salud, Seguridad Social,
Bienestar Social, Educacion y Cultura, Desarrollo Rural, Trabajo y Empleo y
grandes ejes tematicos que especifican las politicas: Género, Familias, Nifos,
Nifias y Adolescentes, Adultos mayores, entre otros.

Analisis, Disefio y Formulacién de Programas Sociales

Objetivos: Ofrecer herramientas que posibiliten disefar y formular programas
sociales en diferentes areas.

Contenidos: Reconocer problemas sociales factibles de ser abordados a
partir de programas sociales. Caracterizacion del proceso de disefio y
formulacién de programas sociales. Componentes. Técnicas de programacion,
presupuesto, control y cambio.

Evaluaciéon de Programas Sociales
Objetivos: Ofrecer un marco conceptual sobre los diferentes tipos de

evaluacion, asi como herramientas para la aplicacion de las mismas a
programas y proyectos sociales.

Contenidos: caracteristicas de la evaluacion. Actores e intereses en juego.
Turbulencias en el proceso de evaluacion. Alcances. Oportunidad y criterios
Tipos de evaluacién. Evaluacion de eficacia, eficiencia, efectividad, calidad.

Técnicas

Analisis de Politicas Sociales

Objetivos: proveer a los alumnos diferentes herramientas tedrico-
metodoldégicas para el anélisis de las politicas sociales.

Contenidos: Andlisis de propuestas e implementacion de politicas sociales.
Construccién del marco de referencia explicativo a la luz de abordajes y
modelos corrientes. Andlisis empirico-factual de politicas sociales

Horas Tutoriales

Corresponden a horas de tutorias de alumnos a cargo de los profesores con la
finalidad de sostener el progresivo y continuo desarrollo de los alumnos de
acuerdo con sus potencialidades y demandas académicas.

&
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El CAP designara como docentes tutores para la orientacion y el
acompafamiento del especializando a profesionales-docentes que se vinculen
tanto con trayectorias académicas como profesionales con insercion en
organizaciones institucionales de las areas tematicas seleccionadas para la
Pasantia en Politicas Sociales

Economia de Misiones y del MERCOSUR

Objetivos: Reconocer los principales factores que intervienen en la economia
de Misiones y del MERCOSUR.

Contenidos: la problematica de las economias regionales. Estructura y
dinamica actual de los sistemas econdmicos y circuitos productivos de la
region. El papel que juegan los factores econdmicos en la configuracion de las
relaciones de fuerza con diferentes actores sociales.

El Presupuesto Pliblico como instrumento economico, politico y social

Objetivos: Desarrollar la capacidad de comprension e interpretacion del
presupuesto publico como instrumento politico, econdémico y social, desde el
punto de vista tedrico y de la experiencia histdrica, y su importancia para la
formulacion, ejecucion y evaluacion de politicas sociales

Contenidos: Fundamentos teéricos del presupuesto publico. El presupuesto
publico como instrumento politico. El presupuesto publico como instrumento
econémico. El presupuesto publico como instrumento social. La experiencia
presupuestaria internacional. La experiencia presupuestaria en Argentina. La
experiencia presupuestaria en Misiones

Pasantia en Politicas Sociales

Objetivo: tienen por objeto contribuir a la generacién de experiencias Yy
practicas profesionales de los futuros especialistas en contextos de
organizaciones institucionales que aplican politicas sociales.

Este espacio curricular ofrece la posibilidad de adquirir y emplear
conocimientos tedricos y practicos en aspectos vinculados al andlisis,
disefo/formulacidn e implementacion de politicas sociales.

Contenidos Los contenidos se corresponden con el programa académico del
Seminario Metodologia de Investigacion e Intervencion en Politicas Sociales y
estaran también definidos en funciéon de las necesidades del entorno de las
organizaciones institucionales en donde se desarrolla; estas organizaciones
suelen constituir ambitos laborales de los estudiantes de la Especializacion. La

¥
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unidad académica en que se integra la Especializacion tiene firmado convenios
para el desarrollo de la pasantia con las siguientes instituciones: Ministerio de
Salud Publica: Instituto Provincial de Desarrollo Habitacional (IProDHa);
Ministerio de Desarrollo Social, de la Mujer y de la Juventud

Taller de Integracion

Evaluacién Final: Segun lo establece el Manual de Procedimientos y Criterios
para solicitud de acreditacion de Carreras y Proyectos de Postgrado de la
CONEAU; la Especializacién contara con una evaluacion final de caracter
integrador, que se efectuara una vez aprobada la totalidad de los créditos

exigidos en el plan de estudios.

La focalizacion de esta propuesta pedagdgica toma como referencia los
contenidos aprobados en los espacios curriculares: a) Metodologia de
Investigacion e Intervencion en Politicas Sociales”, b) Pasantias en Politicas
Sociales con sus correspondientes productos como: el Plan de Trabajo
propuesto, las acciones realizadas y los resultados obtenidos en forma
conjunta con las recomendaciones y evaluacion de los Tutores.

La metodologia de taller se convierte en la estrategia idénea para lograr un
tiempo y espacio adecuado de sistematizacion de la experiencia, reflexion,
debate y produccién académica sobre la dialéctica necesaria entre la
Especializacion pretendida, las organizaciones institucionales y las politicas
sociales, en la cual tanto el especializando como su docente estan igualmente

involucrados.
h) Requisitos de Admisién de los Postulante

La Admision a la Especializacion de Politicas Sociales consiste en un
proceso de:

a) preseleccién de candidatos para el postgrado en base a antecedentes
académicos de aspirantes y, b) seleccion final mediante una entrevista de los
preseleccionados con el Comité Académico y la aprobacion de un examen de
suficiencia en idioma inglés de nivel universitario. En caso de no obtener
resultados satisfactorios en la prueba de idioma, y siempre que los demas
antecedentes del candidato lo justifiquen, este podra ser admitido en el
programa, debiendo aprobar inglés antes de cursar el tercer semestre del
Postgrado.

La postulacién se encuentra abierta a: Egresados de carreras con nivel
minimo de licenciatura o equivalente, procedentes de universidades argentinas

e
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y del extranjero. Si bien para la preseleccion y seleccion de aspirantes se dara
prioridad a egresados de las carreras de Trabajo Social, Antropologia Social y
Sociologia, este no constituye un requisito excluyente y el Comité Académico
de Postgrado (CAP) podréa aceptar aspirantes con formacién en otras
disciplinas, toda vez que evalle favorablemente sus antecedentes e interés en
el Postgrado.

i) Sistema de promocién de los alumnos

La condicion de permanencia en el programa para el estudiante consiste en: a)
la asistencia en una proporcion no menor al 70% de las clases ofrecidas por el
Programa; b) el cumplimento de la presentacion y aprobacion de trabajos para
las asignaturas cursadas antes de la finalizacion del semestre subsiguiente; y
la condicién de permanencia como alumnos regulares del Programa implica la
g5 aprobacion de al menos 3 asignaturas por ano.

La evaluacion final de los alumnos en cada uno de los espacios curriculares se
hara semestralmente, pudiendo asimismo el equipo docente establecer otras
evaluaciones intermedias.

El sistema de calificacion de las evaluaciones parciales y finales se expresara
en forma numérica y se ajustaran a la siguiente escala:

Los trabajos con puntuacion entre 7 y 10 puntos seran considerados
aprobados, mientras que todo resultado inferior a 7 puntos resultara
desaprobado, existiendo la posibilidad de que los alumnos puedan rehacer
nuevamente la evaluacion.

La acreditacion de resultados finales debera ser registrada en la seccion
Alumnado de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales en Actas de
Examen refrendadas por los docentes del Programa de Postgrado.

j) Sistema de seguimiento y evaluacion de los alumnos

R Cada asignatura contara con la figura de un Tutor (o profesor asistente) cuya
funcion principal sera la de acompanar al estudiante en la discusion y analisis
de los contenidos brindados en cada espacio curricular y en la de la carrera en
general. También colaborara con la orientacion para alcanzar las exigencias de
aprobacion de cada una las asignaturas.

Sistema de seguimiento y evaluacion de Egresados

Al ser éste un aspecto deficitario de la propuesta de la carrera de la
Especialidad en Politicas Sociales, la Direccion del Programa de Postgrado,
conjuntamente con el CAP, disefaran el Sistema de Seguimiento de Egresado
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a fin de poder iniciar su implementacion en el mes de noviembre de 2009. De
cara a esta meta, se considera, ademas, contratar un Consultor Externo -con
fondos propios- para el desarrollo de actividades de asesoramiento en cuanto a
disefio, puesta a prueba y funcionamiento del dispositivo necesario al sistema
de seguimiento en cuestién; reservandose para la Direccion y el CAP del
Programa de Postgrado la elaboracion de los diagnosticos y propuestas que
deriven del funcionamiento pleno del sistema de seguimiento de egresado; la
implantacion de un sistema como el previsto para el seguimiento de egresado
puede permitir mejorar, corregir, potenciar, etc., las actividades que realizan las
carrera el marco del Programa de formacion de Postgrado de cara a la
articulacion continua con sus egresados.

3 ORGANIZACION DE LA CARRERA

~ La estructura de organizacién y gestién de la propuesta académica de la
Especializacién en Politicas Sociales se integra al Programa de Postgrado en
Politicas Sociales y, mediante la Secretaria Investigacion y de Postgrado, a las
deméas ofertas curriculares que se orientan a la especializacion y el
otorgamiento de titulos de Postgrado en el ambito de la Universidad Nacional

de Misiones.

Apunta al logro del mayor nivel de excelencia académica y de inclusion y
participacion de los actores que en ella se integran.

a) Comité Académico Externo

A fin de garantizar una referencia critica permanente para la formulacion,
ejecucion y evaluacion de las actividades de postgrado, se ha conformado un
Comité Académico Externo integrado por Profesores de Universidades
Nacional y del Extranjero reconocidos en su trayectoria en el campo de las

ciencias y de las politicas sociales.
b) Comité Académico del Programa (CAP)

Como espacio colegiado de deliberacion y toma de decisiones se estructura el
Comité Académico del Programa de Postgrado que esta integrado por:

e ¢l Director del Programa;
e tres (3) docentes regulares del Programa, y
e un (1) representante de los estudiantes del Programa.

Entiende en todos los aspectos académicos. Funciona bajo la presidencia del
Director del Programa del Postgrado en Politicas Sociales. Y sus integrantes
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son propuestos por la Secretaria de Investigacion y Postgrado a partir de
consultas efectuadas con el Cuerpo Docente y Estudiantil del Programa.

Entre sus funciones, le compete:

Asesorar en cuestiones relacionadas con el desarrollo de las carreras
del Programa

Supervisa y controla el desarrollo del programa

Proponer a las autoridades que correspondan modificaciones en la
curricula de las carreras,

Considera, evalGa y aprueba las equivalencias de otros programas de
postgrado como asi también el trabajo final de los alumnos del

Programa,;
Resolver sobre los distintos aspectos relacionados con el
funcionamiento de la carrera, no considerados en las normativas
pertinentes

c) Director del Programa

Las tareas ejecutivas de gestion académica del Programa estan a cargo de un
Director designado por las autoridades de la Facultad de Humanidades y
Ciencias Sociales a propuesta de su Secretaria de Investigacion y Postgrado.

Son funciones del mismo:

Planificar, organizar y supervisar las actividades académicas y
cientificas de las carreras;

Coordinar reuniones del CAP y ejecutar sus resoluciones

Presentar a las carreras en actos, reuniones y gestiones en ambitos
internos y externos a la Universidad;

Elaborar disposiciones internas que faciliten el funcionamiento interno
de las carreras, previendo la designacion de docentes y tutores para el
cumplimiento de la gestion integral de los espacios currriculares de la
carrera.

Dirigir el equipo de apoyo y gestion administrativa del Programa.

e) Cuerpo docente

El cuerpo docente del Programa se integra con a) docentes pertenecientes al
plantel dela Universidad local y, b)los profesores invitados; aquellos
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profesores afectados al Programa pero que no pertenecen al plantel docente
de la UNaM y han comprometido su participacion en él, o que ya han dictado
curso alguno en ediciones anteriores.

En su conjunto es responsable de la implementacion de los procesos de
ensefianza de acuerdo al plan de estudio y la planificacion operativa del

Postgrado.

Para ser docentes en del Programa los seleccionados reunen condiciones
académicas exigibles para el cargo y area para el que son propuestos y
designados.

Sistema de seguimiento y evaluacién docente

Este mecanismo de seguimiento depende del sistema de organizacion y

— gestién Programa de Postgrado en Politicas Sociales y la aprobacion o
desaprobacion del desempefio docente es funcion del Comité Académico del
Programa de Postgrado (CAP).

Comenzando por la seleccion del cuerpo docente y su correspondiente
contratacién, el CAP es el principal actor en los procesos de evaluacién del
desempefio docente, integrandose para ello la participacion de los estudiantes
de la carrera de postgrado, tanto por la representacion que el estamento tiene
en el CAP como por el hecho de que se busca la participacion del estudiante a
través de encuestas, entrevistas y evaluacion participativa conjunta con todos
los que se integran en un mismo espacio curricular a cargo del docente en

proceso de evaluacion.

Una vez admitido como docente del programa de postgrado, este debe
cumplimentar los requisitos estipulados en la curricula de la Carrera,
elaborando su plan de docencia, la selecciéon del material bibliografico - que
sera provisto a los alumnos en el mismo momento de inicio del calendario de
actividades del espacio curricular en cuestion- y desarrollo de coordinacion y
i evaluacion del proceso de ensefianza / aprendizaje de los estudiantes a su

cargo.
La Direccion del Programa de Post graduacién en Politicas Sociales, en primer
lugar, instrumenta la verificacion del cumplimiento de estas condicionalidades.

Con la participacion del docente y estudiantes, mas los responsables de la
conduccion académica del Programa de Postgrado, se busca aplicar una
evaluacion conjunta, en la que se enfocan por igual procesos, recursos Yy
resultados del desempefio docente.

M
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Como recurso para la implementacion progresiva del seguimiento y la
evaluacion del desempefio docente, se realizan:

a) reuniones mensuales con los equipos docentes (invitados, locales y/o
tutores) en las que se discute, analiza y propone actualizacion de contenidos,
bibliografia, sistema de evaluaciones parciales y finales;

b) reuniones periddicas variables con alumnos para analizar la marcha de las
actividades académicas como criterio para la evaluacion indirecta del
desempefio del equipo docente en los distintos espacios curriculares.

La direccién del Postgrado elabora y eleva al CAP informes de los resultados
del sistema de evaluacion del desempefio docente como condicion para la
programacion de actividades de los ciclos académicos y sus calendarios
semestrales.

Sintesis

1.- Mecanismos de Seguimiento y Evaluacién del Desempefio Docente.
Siguiendo la metodologia utilizada en la Maestria en Politicas Sociales, como
recurso para la implementacion progresiva del seguimiento y la evaluacion del
desempefio docente, se realizaran:

a) reuniones mensuales con los equipos docentes (invitados, locales y/o
tutores) en las que se discutiran, analizaran y, de resultar necesario,
propondran actualizaciéon de contenidos, recursos bibliograficos, sistema de
evaluaciones parciales y finales;

b) reuniones periodicas, variables, con alumnos para analizar la marcha de las
actividades académicas, como criterio para la evaluacion indirecta del
desempefio del equipo docente en los distintos espacios curriculares.

¢) La Direccion del Postgrado elaborara periodicamente y elevara al CAP un
informe de los resultados del sistema de evaluacion del desempeino docente
como condicién para la programacion de actividades de los ciclos académicos
y sus calendarios semestrales. :

Descripciéon del Programa de Becas y Bienestar Estudiantil, que no fuera
sefialado en la solicitud de acreditacién enviado a la CONEAU en
consideracion al hecho de que la Carrera de Especializacion no se encuentra
vigente desde el 2002. Sin embargo, el sistema que ha desarrollarse para los
casos de alumnos de la carrera de Especializacién en Politicas Sociales, tendra
las mismas caracteristicas que el vigente en la Maestria en Politicas Sociales,
en especial, respecto del otorgamiento y disponibilidad de fondos en concepto

de arancelamiento.
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